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1. Kokouksen avaaminen.

Liiton puheenjohtaja Tuija Brax avasi vuosikokouksen
puheenvuoronsa paatteeksi klo 13.55.

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja.

Vuosikokouksen puheenjohtajaksi valittiin Minna Keindnen-
Toivola Rauman paikallisyhdistyksesta.

3. Valitaan kokouksen sihteeri.

Vuosikokouksen sihteeriksi valittiin Liiton toimitusjohtaja
Susanna Sulkunen.

4, Valitaan kaksi poytakirjan tarkastajaa.

Poytakirjan tarkastajiksi valittin Mirja Hurri (Huittinen) ja Anneli
Naatanen (Rauma).

5. Valitaan kolme antenlaskijaa.

Vuosikokouksen dantenlaskijoiksi valittiin Raija Banerjee
{(Rauma), Christina Lindell (Helsingfors) ja Arja Ryhanen
(Vantaa).

6. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus.
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Vuosikokousaineisto lisattiin Liiton verkkosivujen yhteydessa
toimiville Jasensivuille kuukautta ennen kokousta 6.9.2018.
Kokouskutsu ja tieto aineistosta lahetettiin samana paivana
sahkopostitse jasenistdlle. Lisaksi kokouskutsu julkaistiin
jasenlehti Minervassa 7.9.2018, ja paperilehti 1ahetettiin heille,
joilla ei ole kaytdssaan sdhképostiosoitetta.

Vuosikokouksessa Raumalla 6.10.2018 edustettuina oli 15
yhdistysta ja kaytettavissa oli 96 aanta.

Vahvistetaan kokouksen tydjarjestys (liite 1).
Vahvistettiin kokouksen tyojarjestys.

Esitetaén vuoden 2017 tilinpaatds, joka kasittaa talouden
toimintakertomuksen, Liiton ja rahaston tuloslaskelmat ja taseet
(liite 2).

Liiton rahastonhoitaja Merja Nurmi esitteli talouden
toimintakertomuksen vuodelta 2017.

Liiton taloudenhoitoa leimaa rahastonhoitajan mukaan terve
nuukuus. Vuoden 2017 taloudenhoidon kannalta merkittavin
muutos tapabtui kansainvalisissa jdsenmaksuissa. Liitto erosi
vuosikokouksen paatdkselld maailmanjarjestdstd Graduate
Women International, GWI joulukuussa 2016. Samassa
vuosikokouksessa paatettiin alentaa Liiton paikallisyhdistyksilta
perimaa jasenmaksua 30 eurosta 25 euroon. N&in ollen GWI:n
jasenyyden péaattymisen jalkeen Liiton menot pienenivat 12 000
eurolla. Syksylld 2016 laaditussa talousarviossa 2017 pyrittiin
saastavaisyyteen, koska uuden kansainvélisen strategian 2018
— 2021 kustannusvaikutuksia ei viela tuolloin tunnettu.

Liiton 2017 tuloslaskelma osoittaa ylijaamaa 4 440 euroa.
Tulosta laskee Luetaan yhdessa -verkoston méardaikaisen
tyontekijan lomapalkkavaraus, joka nakyy henkiidstokulujen
budjetoitua huomattavasti suurempana maarana.
Lomapalkkavaraus johtuu projektirahoituksesta ja se puretaan
kevitkaudella 2018. liman lomapalkkavarausta tuloslaskelman
ylijadma olisi runsaat 10 000 euroa. Muiita osin Liifon toiminnan
kulut ovat samaa luokkaa kuin edellisvuonna. Liitto maksaa
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toimitusjohtajan vuosipalkasta 15 %, ja 85 % tybajastaan
toimitusjohtaja tydskentelee vanhainkotirahastolle.

Liitolla on osakesalkku, jonka markkina-arvo oli vuoden 2017
paattyessa runsaat 53 000 euroa. Osinkoja Liitto sai salkusta
runsaat 1 800 euroa.

Kyllikki Leinon vanhainkotirahaston tuloslaskelma osoittaa
vuodelta 2017 ylijadmaa 35 260 euroa. YlijAdmaa selittda
rahaston osakesalkun tasapainottaminen maltillisen riskiprofiilin
tavoittamiseksi. Tuloslaskelmaan merkitdan arvopapereiden
myyntivoitto 35 053 euroa, mutta on syytd huomioida, etté& nailla
varoilla on heti hankittu myytyjen osakkeiden tilalle uusia
osakkeita.

Vanhainkotirahaston rahasto- ja osakesalkkujen markkina-arvo
oli vuoden 2017 paattyessa runsaat 620 000 euroa. Rahasto sai
salkuista osinkotuloja 1ahes 13 000 euroa. Salkkuja suurempi
omaisuusmassa on vanhainkotirahaston omistamissa
huoneistoissa, joiden arvo on yii kaksi miljoonaa euroa.

Liiton hallinnoima Luetaan yhdesséa -verkosto on vuodesta 2016
saanut paaasiallisen rahoituksensa Sosiaali- ja
terveysjarjestojen avustuskeskuksesta, STEASTA (aika. Raha-
automaattiyhdistys, RAY). Vuoden 2017 avustusmaéra oli

130 273 euroa. STEAN tuella voitiin verkostolle palkata myds
toinen kokopaivainen tydntekija. Lisdksi verkostolla oli
kaytdssadn Koneen saatidlta tukea oppikirjojen hankintaan

30 000 euroa sekd STEAN Paikka Auki -hankkeelta nuori
maariaikainen tyontekija vuoden ajan. Yhteensé verkoston
vuoden tuotot olivat 189 608 euroa.

Vuonna 2017 verkosto toimi 30 paikkakunnalla |[&hes sadassa
ryhmassa. Verkostossa on 700 vapaaehtoista opettajaa ja 3 000
opiskelijaa.

Luetaan yhdessa -verkoston toiminnan kulut olivat vuonna

188 661 euroa, josta merkittavat erat olivat henkilostokuiut

109 191 euroa ja kitja- ja materiaalikuluf 34 965 euroa. Vuoden
kustannukset yhta opiskelijaa kohden olivat 63 euroa, joka
sisaltaa myos opiskelijoille hankittavat oppikitjat.
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Luetaan yhdessé -verkoston osana toimii myds Auroras-
verkosto, korkeakoulutetiujen suomalaisten ja Suomeen
muuttaneiden naisten monikulttuurinen yhteisd.
Seminaarimuotoista toimintaa toteutettiin vuonna 2017 kolmella
paikkakunnalla, ja verkoston kulut olivat 1 199 euroa.
Opetushallituksen tuella myos Aurorasille on voitu palkata
kesaén 2020 saakka osa-aikainen tydntekija, joka aloittaa
tyénsa lokakuun 2018 lopulla.

Rahastonhoitajan puheenvuoron jalkeen kokouksen
puheenjohtaja avasi keskustelun. Kysymyksié ei esitetly, ja
keskustelu suljettiin.

Merkitédan tiedoksi Liiton ja Luetaan yhdessa -verkoston
vuosikertomukset 2017 (liitteet 3 ja 4).

Merkittiin liitteet 3 ja 4 tiedoksi.
Kokouksen puheenjohtaja kertoi kokousvaelie, etta
vuosikertomuksista voi lahettdd kommentteja Liiton toimistolle

séhkdpostitse myds kokouksen jalkeen.

Merkitédan tiedoksi tilintarkastajan lausunto (liite 5) seka
toiminnantarkastajan lausunto (liite 6).

Merkittiin tilintarkastajan ja toiminnantarkastajan lausunnot
tiedoksi.

Paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta.
Vahvistettiin vuoden 2017 tilinpaatos.

Pastetasn vastuuvapauden mydntdmisesta keskushallituksen
jasenille ja muille tilivelvollisille.

Mydnnettiin vastuuvapaus keskushallituksen jasenille ja muille
tilivelvollisille.

Esitetaan vuoden 2019 toimintasuunnitelma ja talousarvio seka
ehdotus paikallisyhdistysten Liitolle maksettavasta
jasenkohtaisesta jasenmaksusta seké Liiton henkils-
kannatusjdsenen jasenmaksusta. {litteet 7-9).
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Liiton toimitusjohtaja Susanna Sulkunen esitteli Liiton ja Kyilikki
Leinon vanhainkotirahaston vuoden 2019 toimintasuunnitelmat
ja talousarviot.

Toimitusjohtaja kertasi aluksi jo Liiton rahastonhoitajan
esityksessi ilmi tulleita seikkoja: maailmanjarjestdsté eroaminen
saasti Liitolle vuonna 2017 lahes 17 000 euroa. Kéytanndssa
sadstoon jai kuitenkin vuositasolla vain runsaat 7 000 euroa.
Syitd tahan on useita. Ensinnakin Liiton jdsenmaksutuloihin
perustuva budjetti oli ennen GWI:sté eroamista koko 2010-uvun
kroonisesti noin 3 000 euroa alijadmainen. Lisdksi eron jélkeen
Liiton omaa jasenmaksua laskettiin viidelld eurolia, milla
menetettiin tuhannen jasenen jarjestdssa viisi tuhatta euroa.
Lisaksi Liitto lyhentaa vuosittain vanhainkotirahastolie télié
vuonna 2013 nostamaansa kahta lainaa noin 1 300 euroclia
vuodessa.

Saistyneista varoista kaytetaén vuodesta 2018 alkaen tuhat
euroa Vuoden Jasenteko -palkintoon, jolla pyritddn nostamaan
esiin sellaisia paikallisyhdistystemme hyvia toimintamuotoja,
joista voisi olla my&s muille paikallisyhdistyksillemme hy&tya.
Edelleen hyvis kaytant6ja kehitetddn myos Liiton
jasentoimikunnassa, jossa on nimetty jokaiselle
paikalisyhdistykselle oma yhdistyskummi.

Saastojen avulla Liiton kotimaan matkakulut on myés tuplattu, ja
paikallisyhdistysten puheenjohtajat ja kansainvélisten asioiden
yhteyshenkilot kutsutaan vuosittain verkostoitumistapaamisiin
Helsinkiin. Lisaksi vuodesta 2019 alkaen jasentoimikunnan
yhdistyskummit tekevét vierailuja kummiyhdistyksiinsa
auttaakseen kehittdamaén naiden toimintaa ja saadakseen myds
uusia ideoita omiin taustayhdistyksiinsa. Tarvittaessa Liitto
jarjestaa myos erilaisia jasenviestinnan verkkoseminaareja,
webinaareja.

Kansainvalisessa toiminnassa jatketaan vuosittaisen
kansainvilisen Helvi Sipila -seminaarin jérjestdmistd New
Yorkissa yhdess# neljin muun naisjarjeston kanssa. Edelleen
Liiton kansainvalisten asioiden komitea valmistelee syksylle
2019 Itameren alueen seminaaria ja Kvinnliga Akademikers
Nordiska Natverk -kokousta. Seminaarin jarjestamiseen
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haetaan ulkopuolista rahoitusta. Tavoitieena on jarjestda
maksuton seminaari, jotta mahdollisimman moni Baltian ja
Pohjoismaiden Akateemisista Naisista p4asisi mukaan.

Liiton jasenmaksua ei suositella laskettavaksi vuonna 2019,
koska Liiton jasenmaara on laskussa. Vuonna 2018
paikallisyhdistyksista Jyvaskylan Akateemiset Naiset ry. ja
Kvinnliga Akademiker i Vasa if. lopettivat toimintansa.

Kyllikki Leinon vanhainkotirahaston (KYLE) vuoden 2019
toiminnassa ja taloudessa ei ole nakyvissa muutoksia. SyksyHa
2018 aloitettiin KYLEN rahoituksella Akateemisten Naisten
seminaarisarja Tydn murros. uutta teknologiaa ja osaamista.
Syksyild 2018 jarjestettiin viisi seminaaria, ja seminaarisarja
jatkuu edelleen vuonna 2019.

KYLEN vuosituotto-osuutta ei julistettu hakuun vuodelle 2019.
Tama johtuu siitd, ettd KYLEN 2017 tuloslaskelman ylijaama
perustui arvopapereiden myyntivoitolle, joka kaytettiin saman
tien uusien arvopapereiden hankintaan. Tuloksessa ei siis ole
kyse summasta, joka olisi kartuttanut KYLEN kéyttétilia. Mikali
taloustilanne sallii, vuoden 2017 vuosituotto-osuus, 3 526 euroa,
voidaan yhdistaa kevaalld 2019 julistettavaksi haettavaan
vuoden 2018 vuosituotto-osuuteen kaytettévaksi vuonna 2020.

Liiton toimitusjohtajan esityksen jélkeen vuosikokouksen
puheenjohtaja avasi keskustelun.

Raija Sollamo (Vantaa) ehdotti, ettd ymparistonsuojelu
nostettaisiin yhdeksi ltdmeren alueen seminaarin teemaksi.

Maria Kamari (Rauma), Minna Keindnen-Toivola (Rauma), Tuija
Brax (Liitto), Elina Tuomarila (Salo) ja Kirsi Hassinen (Rauma)
puolsivat Sollamon ehdotusta ja pitivat aiheesta puheenvuocron,
jossa kertoivat aiheeseen liittyvista kontakteistaan, joista
seminaarin valmistelussa voitaisiin hyddyntaa.

Jaana Kuusipalo (Tampere) muistutti, ettd Baltian Akateemisilla
Naisilla on koulutukseen ja tybeldmaéan liittyvia tasa-arvo-
ongelmia, joita seminaarissa olisi my6s hyva kasitella.
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Satu Keiski-Toni (Helsinki) toivoi, etta Islannin Akateemiset
Naiset kutsuttaisiin seminaariin mukaan, sil!a Islanti on
profiloitunut muun muassa palkkatasa-arvossa edellakavijana
samalla, kun Suomessa tasa-arvo on ottanut takapakkia. Keiski-
Toni muistutti myds vaaliteeman tarkeydesta vuonna 2019,

Toimitusjohtaja kertoi toimintasuunniteimaan viitaten, etta
vuonna 2019 Liiton vaikuttamistyon asialistalla on naisten
osuuden kasvattaminen paattajissa, kun Suomessa jarjestetadn
huhtikuussa eduskuntavaalit ja toukokuussa eurovaalit. Liséksi
Liitto seuraa edelleen University Women of Europe, UWEN
Euroopan neuvostoon eurooppalaisesta palkkaepétasa-arvosta
tehdyn kantelun k&sittelya.

Leena-Maija Laurén (Aboland) kysyi ruotsinkielisten
nakyvyydesta Liiton toiminnassa seka Liiton
apurahatoiminnasta. Lisdksi han halusi tietaa, miten Suomen
EU-puheenjohtajuuskausi nakyy Liiton toiminnassa ja muistutti,
ettd Helvi Sipila -seminaarin nimi on International Helvi Sipila
Seminar.

Toimitusjohtaja rohkaisi ruotsinkielisia osallistumaan nykyista
aktiivisemmin Liiton keskushallituksen ja toimikuntien
tyoskentelyyn. Han myds muistutti, etta Liitolle on perustettu
vuonna 2007 nimikkorahasto Suomen Kulttuurirahastoon ja tuo
nimikkorahasto huolehtii Liiton apurahatoiminnasta. Lisdksi
toimitusjohtaja kertoi Liiton toimintasuunnitelmaan viitaten, etta
Liitto on ensi vuonna mukana Naisjarjestdjen Keskusliiton Onko
EU myds naisten? -hankkeessa, jossa keskitytaan tasa-
arvokysymysten ajamiseen Suomen EU-
puheenjohtajuuskaudella heina-joulukuussa 2019,

Jaana Tahtinen (Pori) toivoi, etta paikallisyhdistysten
viestintavastaaville jarjestettaisiin myos yhteistapaamisia.
Toimitusjohtaja piti tata myds tarkeana.

Vuosikokouksen kahvitauko pidettiin klo 15.15 - 15.40

Kahvitauon jélkeen Luetaan yhdessa -verkoston
toiminnanjohtaja Henna-Maija Syrjala esitteli Luetaan yhdessa-
ja Auroras-verkostojen ensi vuoden suunnitelmat. Luetaan
yhdessa -verkoston talousarvio on se versio, joka on lahetetty
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STEALLE, mutta lopullisen muodon vuoden 2019 budjetti saa,
kun STEA antaa vuoden 2019 rahoituspdatdksensé joulukuussa
2018. Samalla joudutaan yleensa myds hieman muokkaamaan
verkoston toimintasuunnitelmaa.

Vuodelle 2019 STEALTA on haettu 157 000 euroa. Tahan on
laskettu mukaan verkoston digipilottiin tarvitsema osa-aikainen
tyontekija. Digipilotissa testataan muutaman opetusryhman
kanssa muun muassa sitd, miké olisi ihanteellinen
tablettitietokoneiden maara yhdelle ryhmalle.

Opetushallitus mydnsi verkostolle tdna vuonna 40 000 euroa
likkuvuusavustusta, jonka avulla Luetaan yhdessé -verkoston
vapaaehtoiset paasevat tutustumaan eri maiden
maahanmuuttotoimintaan syksylia 2018 ja kevaalla 2019.

Lisaksi verkoston opetusmateriaaliin on saatu fukea muutamalta
saatiolta.

Menoerista suurimmat verkostolla on henkildstékulut, silla
verkostolla on kaksi taysipaivaisté tydntekijaa.

Vuonna 2019 Jyvaskyldn ja Oulun Luetaan yhdessé -toimintaa
pyritdan elvyitamaan.

Korkeakoulutettujen maahanmuuttajanaisten Auroras-toiminta
alkoi vuonna 2012 vapaaehtoisvoimin. Nyt Opetushallituksen
tuella Aurorasille on voitu palkata osa-aikainen tyontekija, joka
kehittda hanketta seuraavat kaksi vuotta.

Toiminnanjohtajan esityksen jalkeen vuosikokouksen
puheenjohtaja avasi keskustelun.

Leena-Maija Laurén (Abotand) kysyi, onko Vaasan Auroras-ja
Luetaan yhdess# -toiminnassa samoja henkildita kuin
lakkautetussa Akateemisten Naisten paikallisyhdistyksessa ja
voisiko verkostoja hyddyntda Akateemisten Naisten
jAdsenhankinnassa. Toiminnanjohtaja totesi, etta kyseessa eivat
ole samat henkilot. Akateemiset Naiset voisivat mainostaa
toimintaa verkoston koulutusseminaareissa.
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Ritva Tammivaara {Turku) kertoi Jyvaskylén Luetaan yhdessa -
toiminnan elvytykseen liittyen, etta paikallinen
monikulttuurisuuskeskus voisi toimia yhteistydkumppanina.

Jaana Tahtinen (Pori) kysyi, oliko Luetaan yhdessa -verkoston
hallinnon tarkoitus Kierta jarjestolta toiselle. Han myos pohti,
mika verkoston suhde on Akateemisiin Naisiin, jos jasenemme
eivat ole juurikaan verkoston toiminnassa mukana.
Toiminnanjohtaja kertoi, etta hallintovastuun ej ole tarkoitus
kiertd4. Liitto on hallinnoinut verkostoa jo vuodesta 2011
saakka. Esimerkiksi Turussa ja Oulussa Luetaan yhdessa -
ryhmisséa on ollut paljon Akateemisia Naisia.

Jaana Tahtinen (Pori) jatkoi kysymalla uudestaan, miksi Liitto
vetadd toimintaa, joka ei liity suoraan Akateemisiin Naisiin.
Lis&aksi han kysyi, miten verkoston toiminta voisi edistaa
Akateemisten Naisten toimintaa. Toiminnanjohtaja muistutti, ettd
Liiton sddntdihin tehtiin muutama vuosi sitten muutos, jossa
Liitto sitoutui monikulttuurisuustyéhon ja
maahanmuuttajanaisten kotoutumisen tukemiseen.

Leena-Maija Laurén (Aboland) muistutti, ettd Matja Liisa
Toivanen Vantaan paikallisyhdistyksesta perusti verkoston ja
toivoi, ettd verkoston historiasta loytyisi lisatietoja verkkosivuilta.

Satu Keiski-Toni (Helsinki) huomaultti, etta verkoston tyontekijat
voisivat mainostaa Akateemisia Naisia verkoston
vapaaehtoisille. Lisaksi han kysyi lisatietoja Aurorasin
kotidideille suunnatusta hankkeesta. Toiminnanjohtaja kertoi,
ettd paddhuomio on edelleen korkeakoulutuetuissa naisissa.
Kotiditien tukemisella voitaneen saada lisarahoitusta myods
muuhun toimintaan.

Merja Nurmi (Tampere) totesi, ettda Luetaan yhdessa voi tuoda
Akateemisille Naisille tunnettuutta ja sité kautta uusia jasenia.
Nain on myds joillain paikkakunnilla tapahtunut.

Tuija Brax (SANL-FKAF) muistutti, etta Luetaan yhdessa -
verkosto vie Liitolta ainoastaan jonkin verran hallituksen aikaa ja
Liitolta tuekseen Liiton maineen ja takuun. Muutoin Liitto ei
kayta verkoston toimintaan rahaa eika tyontekijoita. Lukutaito on
tarked taito, silla silla saa koulutusta ja koulutus on
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Akateemisten Naisten eetoksen ydin. Brax myds muistutti, etta
STEAN rahoitus ei mydskaén voi olla vain yksittéisen jarjeston
jasenistddn linkittynyita, vaan sen pitaa aina hyddyttaa
laajempaa vaestdnosaa.

Kirsi Jokikokko (Oulu) korosti, ettd naisten koulutuksella
pelastetaan maailma. Han myos muistutti, ettd kotoutuneiden
naisten tyttarista voi tulla Akateemisia Naisia. Jokikokko tukee
Oulun Luetaan yhdessa -toiminnan elvyttamistd, silla Luetaan
yhdessa ~toiminta on myds Akateemisille Naisille mahdollisuus
tehda kansainvalisyystyota Suomessa.

Vuosikokouksen puheenjohtaja paatti keskustelun.

Paatetaéan vuoden 2019 toimintasuunnitelmasta, vuoden 2019
tulo- ja menoarviosta seka Liitolle maksettavasta
jasenkaohtaisesta jasenmaksusta seké Liiton henkils- ja
kannatusjasenen jasenmaksusta.

Paivi Antila (Turku) huomautti, etta jasenmaksu on hyvaksyttava
ennen vuoden 2019 talousarviota. Muutettiin paatdsehdotuksen
jarjestys ehdotuksen mukaisesti, ja hyvaksyttiin Liiton
jasenkohtainen jasenmaksu seké henkild- ja kannatusjésenen
jasenmaksu, Liiton 2019 toimintasuunnitelma ja vuoden 2019
tulo- ja menoarvio.

Paatetadn kokouskutsutavasta ja muiden asioiden
tiedottamisesta sdantdjen 11. §:n mukaisesti.

Paatettiin kokouskutsutavasta ja muiden asioiden
tiedottamisesta saantojen 11. §:n mukaisesti:

Liiton kokouksista tiedotetaan jdsenille joko
Jasentiedotteella tai sdhkdpostilla. Liiton vuosikokouksesta
tiedotefaan vahintdén kuukautta ja muista kokouksista
vahintdén kymmenen paivdé ennen kokousta. Kutsussa on
mainittava késiteltavét asiat.

Nimetaan ehdokkaat Liiton puheenjohtajaksi toimikaudeksi 2019
- 2021.
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Erovuorossa yhden kauden jalkeen on OTK Tuija Brax
(Helsinki). Han ei hae jatkokautta.

Tamanvuotiseen poikkeukselliseen maaraaikaan 15.8.2018
mennessa palikallisyhdistykset ovat esittaneet Liiton
puheenjohtajaksi seuraavia jasenia (liite 10, ehdokasesittelyt):

KTM Kirsi Jokikokko (Oulu)
Vuosikokouksessa voidaan myds ilmoittaa ehdokkaita.,

Kirsi Jokikokko esittaytyi kokousvaelle ja Tuija Brax piti
kannatuspuhsaenvuoron.

Valitaan Liitolle uusi puheenjohtaja
Valittiin KTM Kirsi Jokikokko Liiton puheenjohtajaksi.

Kokous oli yksimielinen, etta seuraavaksi valitaan |
varapuheenjohtaja Jokikokon jaljella olevalle |
varapuheenjohtajan kaudelle 2019 - 2020.

Valitaan Liitolle | varapuheenjohtaja vuosille 2019 - 2020
Liiton ensimmainen varapuheenjohtaja:

On henkildstdasiat valmistelevan tydvaliokunnan jasen.
On nimettyjen muiden toimikuntien jasen.

Hoitaa projektiluonteisia tehtavia.

Hyvaksyy Liiton puheenjohtajan kulutositteet.

. On Liiton nimenkirjoittaja yhdessa joko sihteerin tai
rahastonhoitajan kanssa.

6. Sijaistaa tarvittaessa Liiton puheenjohtajaa Liiton
hallituksen kokousten vetajana.

S N

Oulun yhdistys ehdotti | varapuheenjchtajaksi FM Marketta
Holopaista Lappeenrannasta.

Marketta Holopainen esitteli itsensa vuosikokoukselte lyhyesti.

Muita ehdokkaita ei tullut.
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Valitaan | varapuheenjohtaja 2019 — 2020

Valittiin FM Marketta Holopainen Liiton | varapuheenjohtajaksi
2019 — 2020.

Nimetaan ehdokkaat Liiton keskushallituksen kolmen jisenen
paikoille toimikaudeksi 2019 — 2021.

Erovuorossa yhden kauden jalkeen keskushallituksesta ovat FM
Marketta Holopainen (Lappeenranta), YTM, KM Armi Saari
(Kajaani) ja FM Niini Vartia-Paukku {Helsinki). Koska
Holopainen valittiin Liiton | varapuheenjohtajaksi, hanet
poistettiin hallitusjasenten ehdokaslistasta.

Tamanvuotiseen poikkeukselliseen maaraaikaan 15.8.2018
mennessa paikallisyhdistykset ovat esittaneet keskushallituksen
jaseniksi seuraavia jasenia (liite 10, ehdokasesittelyt):

TKT, KTM Minna Komulainen (Kajaani)
YTT, KL Sari Kuusela (Espoo-Kauniainen)
FM Leea Paija (Helsinki)

Vuosikokouksessa voidaan ilmoittaa myds muita ehdokkaita.

Turun yhdistys ehdotti keskushallitukseen ehdolle Huk Elina
Tuomarilaa Salosta.

Keskushallitukseen nimettiin ehdolle seuraavat henkilt.

TKT, KTM Minna Komulainen (Kajaani)
YTT, KL Sari Kuusela (Espoo-Kauniainen)
FM Leea Paija (Helsinki)

Huk Elina Tuomarila (Salo)

Ehdokkaista paikalla olieet ehdokkaat L.eea Paija ja Elina
Tuomarila esittaytyivat. Lisaksi Kajaanin edustaja esitteli Minna
Komulaisen Iyhyesti. Myds Kuuselan ehdokasesittely kaytiin
1api.

Valitaan keskushallituksen uudet jasenet (3) kaudelle 2019 -
2021,




22.

23.

24,

|4\ AKATEEMISET NAISET 13 (15)

Y’ KVINNLIGA AKADEMIKER
UNIVERSITY WOMEN

Koska ehdokkaita oli enemman kuin avoimia hallituspaikkoja,
jarjestettiin &anestys.

Aanivaltaisia kokousedustajia ohjeistettiin kirjaamaan
aanestyslippuun A 1 — 3 nimea ehdokaslistalta.

Aéntenlaskun aikana jatkettiin esityslistalla eteenpdin ja palattiin
tahan jdlleen kohtien 22 — 24 Kkasittelyn jalkeen.

Aanet jakaantuivat 4dnestyksessé seuraavasti:

Leea Paija 84 aanta
Minna Komulainen 52 aanta
Sari Kuusela 43 aanta
Elina Tuomarila 43 aanté

Kuuuselan ja Tuomarilan saamien danten mentya tasan,
vuosikokouksen puheenjohtaja ratkaisi valinnan arvalia, ja Sari
Kuusela valittiin hallitukseen.

Valitaan tilintarkastaja seké varatilintarkastaja. Nykyiset
tilintarkastajat ovat KHT Hannele Stenmark ja tilintarkastusyritys
BDO. Varatilintarkastaja on KHT André Kumlander.,

Nykyiset tilintarkastajat valittiin myés ensi vuodelle.

Valitaan toiminnantarkastaja ja varatociminnantarkastaja.
Nykyinen toiminnantarkastaja FM Liisa Luomanen (Porin
Akateemiset Naiset ry.) seka varatoiminnantarkastaja VN, KL
Sirkka Eurén (ent. Oksanen, Vantaan Akateemiset Naiset ry.)

ovat valmiita jatkamaan tehtdvassa myds ensi vuoden.

Nykyinen toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja valittiin
myds ensi vuodelle.

Muistutettiin, ettd valitut ovat lupautuneet tehtdvaan enaa
ainoastaan vuodeksi 2019, mink& jalkeen heille tulee loytaa
seuraajat.

Paatetaan vuoden 2019 vuosikokouksen paikkakunta.
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Ehdotuksia ei tullut. Pyydettiin asiasta kiinnostuneita tahoja
iimoittautumaan Liiton toimistoon vuoden 2018 loppuun
mennessa.

Paatetaan Liiton 96. vuosikokouksen mahdollisesta
julkilausumasta.

Kokouksen puheenjohtaja avasi keskustelun julkilausumasta.
Julkilausuma kéaytiin 1&pi paragraafi kerrallaan.
Vuosikokouksen hyvaksyma julkilausuma julkaistiin Liiton
verkkosivuilla ja sosiaalisen median kanavissa lauantaina
6.10.2018,

Kokouksen paattaminen.

Kokouksen puheenjohtaja esitteli Rauman paikallisyhdistyksen
aktiivit, jotka vastasivat vuosikokousviikonlopun jarjestelyista..

Liiton toimitusjohtaja jakoi viidelle paikallaisyhdistykselle
Vuoden Jéasenteko 2018 -palkinnot, joista 16ytyy lisatietoja Liiton
verkkosivuilta.

Vuosikokouksen puheenjohtaja paatti kokouksen kello 17.31.

Tilinp&atos 2017
Liiton vuosikertomus 2017
Luataan yhdessa -verkoston vuosikertomus 2017

Toiminnantarkastajan lausunto
Liiton, rahaston ja verkoston toimintasuunnitelma 2019
Liiton, rahaston ja verkoston talousarvio 2019

. Jésenmaksuesitys 2019

0. Hallitusehdokasesittelyt

1
2
3
4.
5. Tilintarkastajan lausunto
6
7
8
g
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Kokouksen puheenjohtaja Kokouksen sihteeri
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