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1. KOULUTUKSEN JA TASA-ARVON PUOLESTAPUHUIJAT

Kertomusvuosi oli Suomen Akateemisten Naisten Liitto — Finlands Kvinnliga Akademikers Férbund
ry:n (SANL-FKAF) 93. toimintavuosi. Vuoden 2015 lopussa Liittoon kuului 20 paikallisyhdistystd, joissa
oli 1056 jasentd; vuoden 2014 lopussa oli jasenia 1 040, nousua 16.

Suomen Akateemisten Naisten Liiton vuoden 2015 toiminnassa korostuivat yhteiskunnallinen
vaikuttamisty®, Liiton sisdisen ja ulkoisen viestinnan kehittdminen, asiantuntijaseminaarit seka
vuosikokous.

Liiton vuositeemana 2015 oli Akateemiset naiset vahvuutena yhteiskunnallisessa padtéksenteossa
ja tyoeldamadssa. Liiton vaikuttamistyon painopistealueina olivat korkeakoulutuksen ja ty6eldaman
tasa-arvokysymyksiin. Huomiota kiinnitettiin muun muassa seuraaviin teemoihin:

o Korkeakoulutuksen yhteiskunnallisen arvostuksen lisddminen

e Akateemisten naisten tyollisyys ja maaraaikaisten tydsuhteiden
vahentaminen

e Naisten ja miesten valisten palkkaerojen kaventaminen

o Naisjohtajien maaran lisddaminen

e  Opiskelualojen ja ammattien sukupuolittumisen purkaminen

e TyoOn ja perheen yhteensovittaminen

Vaikuttamistydssa nakyivat myos Pekingin julistuksen 20vuotisjuhlavuosi sekd Suomen
eduskuntavaalit. Liitto osallistui kansalaisjarjestéjen rinnakkaisraportin laadintaan erityisalueinaan
koulutus ja maahanmuuttajanaisten asema. Rinnakkaisraportti julkaistiin alkuvuodesta 2015. Kevaan
2015 eduskuntavaalien jdlkeen Liitto Iahetti kannanottonsa uuden hallituksen lupaamaan tasa-arvo-
ohjelmaan kesakuussa 2016. Hallituksen tasa-arvo-ohjelmaa saatiin odottaa toukokuuhun 2016
saakka.

Liiton viestintakomitea laati Liitolle uuden kaksikielisen M-uutiskirjepohjan yhdessa Visuviestinta
Oy:n kanssa. Edelleen Liitolle laadittiin suomen- ja ruotsinkieliset esitteet. Syksylld 2015 seurattiin
maailmanjarjeston esimerkkia ja aloitettiin Liiton verkkoseminaarit, webinaarit, joissa
paikallisyhdistyksille tarjottiin vinkkeja ja ideoita yhdistysten jasenviestintaan. Lisdksi jokaiselle
paikalisyhdistykselle perustettiin oma jasenrekisteri padkayttajaoikeuksineen.

Maaliskuussa 2015 jarjestettiin neljan suomalaisen naisjarjeston kanssa jo perinteeksi muodostunut
vuosittainen Helvi Sipila -seminaari New Yorkissa YK:n naisten asiaa kasittelevan kokouksen
yhteydessa. Toukokuussa 2015 saatiin paatokseen Grundtvig-hanke Domestic Violence Met by
Educated Women. Hankkeen paatdsseminaari kerasi yli 80 osanottajaa eri puolilta Eurooppaa.

Akateemisten Naisten paikallisyhdistykset kokoontuivat 14. — 15.11.2015 Kauniaisiin Liiton
vuosikokoukseen. Lauantaina vuosikokouksessa Liiton puheenjohtajaksi valittiin OTK Tuija Brax
(Helsingin Akateemiset Naiset). Lisaksi Liiton hallitukseen valittiin KTM Kirsi Jokikokko (Oulun
Akateemiset Naiset), YTM, KM Armi Saari (Kajaanin Akateemiset Naiset) ja FM Niini Vartia-Paukku
(Helsingin Akateemiset Naiset).

Liiton vuosikokouksessa hyvaksyttiin Liiton paikallisyhdistyksille esittdmat mallisadannot seka lisattiin
myo0s Liiton sdadntoihin kannatusjasenkategoria, joka mahdollistaa uudenlaisen varainkeruun.
Edelleen Liiton vuosikokouksessa padatettiin pidentaa jasenlehti Minervan julkaisuvalid neljasta
kuukaudesta kuuteen. Sahkdinen viestinta tavoittaa yha suuremman osan jasenistostamme ja on



my0s paperiviestintdd huomattavasti edullisempaa. Vuoden 2016 vuosikokous paatettiin pitaa
Oulussa.

2. ASIANTUNTIJASEMINAARIT
Liiton seminaarit

Helvi Sipild -seminaari

Helvi Sipila -seminaari jarjestetdan vuosittain New Yorkissa oheistapahtumana YK:n naisten asemaa
kasittelevan toimikunnan (Commission on the Status of Women, CSW) kokouksessa. Aloite
seminaarin jarjestamiseen tuli vuonna 2005 Liiton silloiselta kansainvélisten asioiden
koordinaattorilta Leena-Maija Laurenilta. Liiton yhteistyokumppaneina jarjestelyissa toimivat
Naisjarjestdjen Keskusliitto, Naisjarjestot yhteistydssa — NYTKIS ry, NNKY-liitto sekd Suomen UN
Women.

Maaliskuussa 2015 seminaari jarjestettiin jo kymmenetta kertaa. Seminaarin aiheena oli Gender,
Power and Economy. Seminaarissa puhuivat Tricia Gideon NNKY Maailmanliitosta, FT Paivi Mattila
Ihmisoikeusliitosta ja tohtori Gloria Raminez Meksikon Akateemisista Naisista. Koska seminaari
jarjestettiin yhteisty0ssa ulkoasiainministerion kanssa, seinaari saatettiin jarjestaa virallisena
maatapahtuma, mika takasi seminaarille laajan yleison ja hyvan nakyvyyden YK:ssa.

Useimmat CSW-kokouksen oheistapahtumista ovat kaikille avoimia, kansalaisjarjestojen jarjestamia
tapahtumia. Viralliseen CSW-kokoukseen kansalaisjarjestdjen edustajat padsevat mukaan ainoastaan
jasenvaltioiden tai ECOSOCin delegaatioissa. Suomen Akateemisten Naisten Liitto on osallistunut
CSW-kokouksiin Akateemisten Naisten maailmanjarjestén, Graduate Women International, GWI
(aikaisemmin International Federation of University Women, IFUW) kokousdelegaatioissa. Vuonna
2015 Liittoa kokouksessa edusti kansainvalisten asioiden komitean jasen Niini Vartia-Paukku, jonka
matkaraportti loytyy verkkosivultamme: http://akateemisetnaiset.fi/ajankohtaista/aikaisemmat-

tapahtumat/

Domestic Violence Met by Educated Women

SANL-FKAF aloitti syyskuussa 2013 uuden elinikdisen oppimisen ohjelmaan kuuluvan Grundtvig-
oppimiskumppanuushankkeen teemasta Domestic Violence Met by Educated Women (lyhennettyna
DVMEW).

Hankkeen paatdsseminaari jarjestettiin 8.5.2015 Helsingin yliopistossa. Seminaarin avasi
oikeusministeri Anna-Maja Henriksson. Lisdksi seminaarissa puhuivat professori Johanna Niemi,
professori Dieter Klemenz ja diplomipedagogi Arne Kors. Suomalaista hankeosuutta esittelivat
teologian kandidaatti Maiju Pitkdnen ja FT Sanna Saksela-Bergholm. Edelleen seminaarissa kuultiin
Saksan, Romanian ja Ruotsin maaraportit hankkeesta. Tilaisuuteen osallistui runsaat 80 henkea.

Seminaarin ohjelma ja esitykset 16ytyvat hankkeen verkkosivulta
http://akateemisetnaiset.fi/hankkeet/domestic-violence/

Hankkeen koordinaattori, emeritaprofessori Raija Sollamo palkittiin tyostdan Jans Gremmée -
palkinnolla University Women of Europe -kattojarjeston vuosikokouksessa syyskuussa 2015.
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Muut seminaarit

Vuonna 2015 asiamies edusti Liittoa seuraavissa seminaareissa ja jakoi seminaareissa kaydyista
keskusteluista tietoa jasenistolle ensisijaisesti Facebook ja Twitterissa:

4.2.2015 Tasa-arvon tulevaisuutta tehdaan nyt (jarjestajana sosiaali- ja terveysministerio)

27.2.2015 Naisten oikeudet: Peking - Helsinki - New York (jarjestajina Naisjarjestdjen Keskusliitto,
Naisjarjestot yhteistydssa NYTKIS, sosiaali- ja terveysministerio et al.)

6.3.2015 Kuinka kdy tasa-arvon seuraavalla hallituskaudella? - STTK:n vaalipaneeli tasa-arvosta
(jarjestajana Toimihenkilokeskusjarjestd STTK)

24.3.2015 Navigointia huipulle? Seminaari ylimman johdon hyvista sukupuolten tasa-arvon
huomioivista rekrytointikdytanndista (jarjestdjana sosiaali- ja terveysministerion TASURI-hanke)

9.4.2015 Uusi yhdenvertaisuuslaki ja jarjestot - Mitda muuttui? (jarjestajina Etnisten suhteiden
neuvottelukunta ETNO ja kansalaisyhteiskuntapolitiikan neuvottelukunta KANE)

22.4.2015 EU, naiset ja talous: Miten talouskriisi ndkyy naisten kukkarossa? (jarjestdjana
Naisjarjestdjen Keskusliitto)

23.4.2015 Helvi 100 vuotta -seminaari (jarjestdjind Suomen Partiolaiset ja Zonta International piiri
20)

24.4.2015 Naisten dani -hankkeen esittelytilaisuus (jarjestdjana Suomalainen Naisliitto)

21.5.2015 Tasa-arvo uudessa hallitusohjelma ja Euroopan komission tasa-arvostrategia
(jarjestajana Naisjarjestojen Keskusliitto)

1. - 2.10.2015 Tasa-arvoasiain neuvottelupaivat (jarjestdjana Tasa-arvotiedon keskus Minna)

16.10.2015 Jarjestojen roolin vahvistaminen maahanmuuttoty6ssa (jarjestajana tyo- ja
elinkeinoministerion Kotouttamisen osaamiskeskus)

29.10.2015 Eurooppanaiset ry:n 20-vuotisjuhlaseminaari (jarjestdjana Eurooppanaiset)
30.10.2015 STTK:n ja naisjarjestdjen yhteinen Naisten palkkapdiva -tempaus

30.11.2015 YK:n turvallisuusneuvoston paatéslauselman 1325 Naiset, rauha ja turvallisuus 15.
juhlavuosi (jarjestdjind Suomen 1325-verkosto ja ulkoasiainministerio)

2.12.2015 Sukupuoli ja talous - 20 vuotta Pekingista (jarjestdjina tydelama- ja tasa-arvovaliokunta,
sosiaali- ja terveysministeri6 et al.)

9.12.2015 Suomen YK-jasenyyden 60-vuotisjuhlaseminaari (jarjestdjana ulkoasiainministerio)



3. HANKKEET
Luetaan yhdessa -verkosto

Liiton hallinnoima Luetaan yhdessa -verkosto tukee Suomeen muuttaneiden naisten kotoutumista.
Suomalaisnaisten verkosto tarjoaa vapaaehtoistyona lukutaidon ja suomen kielen opetusta
maahanmuuttajanaisille eri puolilla Suomea.

Verkostolla on ollut toimintaa vuodesta 2004 alkaen. Valtakunnallinen hankkeesta tuli vuonna 2007.
Vuonna 2015 verkostolla oli toiminnassa 93 opetusryhmaa eri puolilla Suomea. Vapaaehtoisia
opettajia oli yli 600 ja opiskelijoita 2900. Toimintaa rahoitti Suomen Kulttuurirahasto ja tyo- ja
elinkeinoministerio.

Lisatietoja verkoston toiminnasta saat verkoston vuosikertomuksesta seka osoitteesta
www.luetaanyhdessa.fi

Auroras

Auroras on korkeakoulutettujen suomalaisten ja maahan muuttaneiden naisten monikulttuurinen
yhteis6. Auroras -tapaamisissa koulutetut maahanmuuttajanaiset saavat syventavaa tietoa
suomalaisesta tyoeldmasta, parantavat kielitaitoaan ja mahdollisuuksiaan tyollistya koulutustaan
vastaaviin tehtaviin. Vastaavasti suomalaisilla on tilaisuus tutustua monikulttuurisessa ymparistossa
mielenkiintoisiin naisiin ja tukea heita omien verkostojensa avulla kotoutumisessa. Auroras-
tilaisuuksia jarjestetaan paakaupunkiseudulla, Porissa, Tampereella, Turussa seka Vaasassa.

Lisatietoja Auroras-toiminnasta saat Aurorasin vuosikertomuksesta seka osoitteesta
www.luetaanyhdessa.fi/auroras.html

Digiajan arjen taidot

Liiton hallinnoima Kyllikki Leinon vanhainkotirahasto (KYLE) aloitti alkuvuodesta 2015 Digiajan arjen
taidot -hankkeen suunnittelutyon, jonka se sai tehtdavakseen Suomen Akateemisten Naisten Liiton
vuosikokoukselta marraskuussa 2014.

Hankkeen tavoitteena on tukea ja vahvistaa Akateemisten Naisten it-taitoja seka koota sahkdinen
opetusaineisto, jonka avulla paikallisyhdistyksissa voidaan jarjestaa it-opetusta sita tarvitseville.

Kevaalla 2015 jarjestysta tarvekartoituskyselysta ilmeni, etta kysyntaa it-opetukselle 16ytyy
jokaisesta paikallisyhdistyksestd. Jokaisesta paikallisyhdistyksesta |16ytyy myds vapaaehtoisia, jotka
mielelladn opettavat kanssasisarilleen yksittaisia arjen it-taitoja.

Syksylla 2015 hankkeelle rekrytoitiin hankekoordinaattori, Tuula Maunula, jonka kanssa
projektiryhma suunnitteli ja toteutti pilottihankkeen. Pilottihankkeessa kootun testasi
kohderyhmaan kuuluvat jdsenemme, ja testauksessa saadun palautteen perusteella aineisto
viimeisteltiin. Paikallisyhdistykset saivat aineiston kdyttoonsa alkuvuodesta 2016.

Lisatietoja: http://akateemisetnaiset.fi/hankkeet/digiajan-arjen-taidot/

Domestic Violence Met by Educated Women

Liitto aloitti syyskuussa 2013 uuden elinikdisen oppimisen ohjelmaan kuuluvan Grundtvig-
oppimiskumppanuushankkeen teemasta Domestic Violence Met by Educated Women (lyhennettyna
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DVMEW). Kansainvilisen liikkuvuuden ja yhteistyon asiantuntija- ja palveluorganisaatio CIMO on
hankkeen kansallinen toimija ja se valitti hakemuksemme Euroopan komissiolle, joka myo6nsi 16.000
euron kansallisen rahoituksen kaksivuotiselle projektille. Projektissa oli mukana viisi eurooppalaista
partneria. Toukokuussa 2015 Helsingissa jarjestettiin hankkeen paatdsseminaari.

Kaksivuotisen hankkeen pdamaarana oli nostaa akateemisten naisten kokema perhevakivalta
Euroopan laajuiselle agendalle. Oppimiskumppanuushankkeen partnerit tekivat kyselyja ja pienia
selvityksid eri maissa, analysoivat tuloksia ja kokosivat tietoja akateemisiin naisiin kohdistuvasta
perhevakivallasta. He jarjestivat viisi kansainvalista ja useita kansallisia kokouksia aiheesta.

Suomessa jarjestetyssa kyselyssa kavi ilmi, ettd korkeakoulutus ei suojaa vakivallalta. Kyselyyn
vastanneista joka neljas korkeasti koulutettu nainen ilmoitti kohdanneensa ldhisuhdevakivaltaa.
Selvitys kerasi huomiota myos suomalaisessa mediassa. Uutislinkit 16ytyvat hankkeen verkkosivulta
http://akateemisetnaiset.fi/hankkeet/domestic-violence/.

Naisten talous, ty6 ja hyvinvointi

Jenny ja Antti Wihurin rahasto myonsi Naisjarjestojen Keskusliitolle 15.000 euroa hankkeeseen
Naisten talous, ty6 ja hyvinvointi. Hankkeen tavoitteena on jarjestdaa Helsingissa vuonna 2016
kansallinen foorumi, jonka teemoina ovat perheen ja tydelaman yhteensovittaminen seka naisten
taloudellinen asema ja hyvinvointi Suomessa. Liitto on mukana hankkeessa.

4. VIESTINTA JA YHTEISTYO
Jasenlehti Minerva

Liiton jasenlehden 62. vuosikertaan kuului nelja numeroa, jotka ilmestyivat tammi-, maalis-, kesa- ja
syyskuussa. Lehden levikki oli 1063, josta jasentilauksia oli 1056 ja jarjestotilauksia 7. Minervassa
julkaistiin artikkeleita paikallisyhdistysten tapahtumista, jasenten haastatteluja, Liiton
ajankohtaistiedotteita seka paikallisyhdistysten tapahtumatietoja. Lisdksi lehdessa pitivat vakituisia
palstoja Liiton puheenjohtaja ja Liiton kansainvalisten asioiden koordinaattori.

Paperilehtea tilasivat edelleen miltei 200 jasenta. Liiton pitkan aikavalin tavoitteena on siirtya
kokonaan sahkdiseen viestintaan. Tassa tavoitteessa edettiin Liiton vuosikokouksessa, jossa
paatettiin pidentda jasenlehden julkaisuvalid neljasta kuukaudesta kuuteen kuukauteen. Vuoden
2016 alusta Minerva ilmestyy enaa maalis- ja syyskuussa. Lehdesta toimitettiin ISSN-numeron
edellyttamat vapaakappaleet Kansalliskirjastolle joulukuussa 2015.

Kuukausi- ja uutiskirjeet

Liiton kuukausikirjetta (huhtikuusta 2014 alkaen uutiskirjetta) ldhetettiin kahdeksan kertaa vuodessa
kaikille niille jasenille, joiden sahkdpostiosoitteet on merkitty Liiton jasenrekisteriin. Uutiskirjeessa
kerrotaan Akateemisten Naisten ajankohtaisista tapahtumista seka nostetaan esiin ajankohtaisia
uutisotsikoita koulutuksesta ja tasa-arvosta.

Uutiskirjeuudistus hyvaksyttiin Liiton vuosikokouksessa marraskuussa 2015. Uudistuksessa uutiskirje

sai visuaalisesti ndyttavan taittopohjan, jota voidaan paivittaa ilmaisohjelmalla. Uutiskirjeen nimeksi

tuli M-uutiskirje. Se tukee jasenlehti Minervaa Liiton viestinnassa. Vuodesta 2016 alkaen M-uutiskirje
ilmestyy kymmenen kertaa vuodessa.


http://akateemisetnaiset.fi/wp-content/uploads/2014/11/Domestic-Violence-Met-by-Educated-Women_meetings_paiv-helmi-2015.pdf
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M-uutiskirjeen ruotsinkielinen versio M-nyhetsbrev [ahetetdan kymmenen kertaa vuodessa Liiton
kolmen ruotsinkielisen paikallisyhdistyksen (Helsingfors, Vasa, Aboland) jasenille erillislahetyksena.

Verkkosivut

Liiton verkkosivujen visuaalinen ilme uudistettiin vuonna 2014. Liiton verkkosivuilla tiedotetaan
Akateemisten Naisten ajankohtaisista tapahtumista seka esitelldan jarjeston toimintaa ja historiaa.
Edelleen verkkosivuille on koottu tutkittua tietoa ja ajankohtaisia uutisotsikoita koulutuksesta ja
tasa-arvosta.

Salasanalla suojatuilla Jasensivuilta 16ytyvat Liiton hallituksen ja toimikuntien muistiot seka Liiton
viralliset dokumentit.

Sosiaalinen media: Facebook ja Twitter

Facebookissa Liittoa seurasi vuoden 2015 loppuun mennessa 453 henkilda, joista suurin osa on
Akateemisten Naisten jasenid. Kasvua alkuvuoteen 2015 oli 260. Vuoden aikana Liitto viestitti joka
tyopdiva Twitterissa ja kartutti myos Twitterissa seuraajajoukon kokoa 317:sta 488:aan. Twitterissa
Liiton seuraajajoukko koostuu pitkalti toimittajista, virkamiehista seka kansalaisjarjestdjen
edustajista. Parhaimmillaan Liiton yksittainen “twiitti” on tavoittanut uudelleenjakojen ansiosta

60 000 ihmista.

Lausunnot, tiedotteet ja kannanotot

27.2.2015 Kansalaisjarjestojen Peking+20-rinnakkaisraportti: Suomi ei ole edelleenk3an tasa-arvon
mallimaa (Rinnakkaisraportin julkaisu Liiton verkkosivuilla)

8.5.2015 Puhumatta paras — Korkeasti koulutettujen naisten kokemuksia parisuhdevakivallasta
(tiedote)

18.6.2015 Akateemisten Naisten kannanotto hallituksen tasa-arvo-ohjelmaan (kirje ministeri Juha
Rehulalle)

11.9.2015 Suomen tavoitteet ja painopisteet YK:n yleiskokouksen 70. Istuntokaudelle (Liiton
kannanotto ulkoministericlle)

24.10.2015 Helena Ranta: Tytt6jen koulutus on avainasemassa kéyhyyden havittamisessa (Liiton
puheenjohtajan puhe YK-paivan jumalanpalveluksessa)

9.11.2015 Suomen Akateemisten Naisten Liitto: Jokainen tarvitsee globaalikasvatusta (tiedote)

30.11.2015 Vapaaehtoistoiminnan koordinaation ja toimintaedellytysten kehittaminen (lausunto
valtiovarainministeriolle)

Toiminta muissa kansalaisjarjestoissa

Naisjarjestdjen Keskusliitto

Naisjarjestdjen Keskusliitto — Kvinnoorganisationernas Centralférbund ry (NJKL) on vuonna 1911
perustettu, sukupuolten valista tasa-arvoa edistavien naisjarjestojen kattojarjesto ja
yhteisty6foorumi. NJKL:dan kuuluu 57 jasenjarjest6d, joissa on yhteensa yli 400 000 jasenta.




Toimintaa rahoittavat opetus- ja kulttuuriministerio, yksityiset saatiot ja rahastot seka jasenjarjestot.
NJKL tekee aloitteita, antaa lausuntoja ja tarjoaa asiantuntijoita lainvalmistelutyohon.

Akateemiset Naiset osallistuivat kuluneena vuonna aktiivisesti NJKL:n vaikuttamistyohon: Liitto
osallistui Peking+20-rinnakkaisraportin tekoon ja julkistamistilaisuuteen. Lisaksi Porin Akateemiset
Naiset ry. esitteli toimintaansa ja Luetaan yhdessa -verkostoa NJKL:n kanssa Porin SuomiAreenassa
heindkuussa 2015.

Liiton edustajina NJKL:n kevat- ja syyskokouksessa toimivat Liiton | varapuheenjohtaja Liisa
Luomanen ja Il varapuheenjohtaja Terhi Nieminen-Makynen.

NJKL:n hallituksessa Liittoa edustaa kaudella 2015 - 2017 VTM Satu Keiski-Toni (Helsingin
Akateemiset Naiset ry.).

Suomen UN Women

YK:n tasa-arvojarjesto UN Women on maailman johtava naisten ja tyttdjen puolestapuhuja. Suomen
UN Women — Finlands UN Women ry on yksi UN Womenin kansallisista komiteoista. Kansalliset
komiteat tukevat UN Womenin tyota tiedottamalla, kerddamalla varoja sen ohjelmiin kehitysmaissa ja
konfliktialueilla seka tekemalld vaikuttamistyota tasa-arvokysymysten huomioimiseksi
kehityspolitiikassa ja yhteiskunnallisessa keskustelussa.

Liiton edustajina Suomen UN Womenin kevat- ja syyskokouksessa toimi kansainvalisten asioiden
koordinaattori (CIR) Marita Salo ja hdnen varahenkilénaan Inger Wirén.

Suomen 1325-verkosto

Suomen 1325-verkosto on vuonna 2006 perustettu avoin verkosto, johon kuuluu ihmisoikeus- ja
tasa-arvotyota tekevia jarjestoja seka konfliktintutkijoita ja yksittdisia asiantuntijoita. Verkoston
toimintaa koordinoi ja hallinnoi Suomen UN Women.

Verkoston tavoitteena on edistaa YK:n turvallisuusneuvoston paatoslauselman 1325 “Naiset, rauha
ja turvallisuus” ja tata tukevien paatoslauselmien toimeenpanoa Suomessa ja suomalaisten
toimijoiden keskuudessa. Verkosto seuraa Suomen kansallisen 1325-toimintaohjelman
toteuttamista, tiedottaa 1325-aihepiiriin liittyvista asioista, jarjestda seminaareja ja osallistuu
julkiseen kriisinhallintaa koskevaan keskusteluun seka pitaa kiinteasti yhteyttd muiden maiden
vastaaviin verkostoihin ja tahoihin. Lisdksi verkosto rahoittaa ja tilaa tarpeen mukaan ajankohtaisia,
rajattuja, 1325-toimintaohjelman tavoitteisiin ja niiden toteuttamiseen liittyvia selvityksia ja
raportteja.

Liiton edustajana Suomen 1325-verkoston kokouksissa toimi kansainvélisten asioiden koordinaattori
(CIR) Marita Salo ja hanen varahenkilondan Terhi Nieminen-Makynen. Verkoston puheenjohtajana
toimii Liiton puheenjohtaja, professori Helena Ranta.

5. KANSAINVALINEN TOIMINTA

Graduate Women International, GWI

Akateemisilla Naisilla on edustus YK:n talous- ja sosiaalineuvosto ECOSOCissa, kansainvalisessa
tyojarjesto ILOssa seka kasvatus-, tiede- ja kulttuurijarjestd UNESCOssa. Maailmanjarjestomme

Graduate Women International, GWI:n (kevdaseen 2015 saakka International Federation of
University Women, IFUW) edustajat ovat vapaaehtoisina toimivia maajarjestojen jasenia, jotka


http://www.un.org/en/ecosoc/
http://www.ilo.org/global/lang--en/index.htm
http://en.unesco.org/

asuvat lahelld YK:n toimipaikkoja Keski-Euroopassa ja New Yorkissa. YK-jarjestojen lisaksi
maailmanjarjestomme edustajat paasevat joihinkin maailmankauppajarjesto WTOn kokouksiin.
Lisdksi Geneven tiimimme seuraa ihmisoikeusneuvoston (Human Rights Council) toimintaa.

Edustajillamme on omat vastuualueensa, joista he raportoivat GWI:lle. Esimerkiksi UNESCOn
seuranta on Pariisissa jaettu mm. aikuiskoulutukseen, Koulutus kaikille — ja teknologia ja
luonnontieteet (STEM) -teemoihin.

Akateemisilla Naisilla on sananvaltaa my6s New Yorkissa, jossa toimii kaksi naisten kannalta hyvin
merkittavaa YK-toimijaa, naisiin kohdistuvan syrjinndn poistamista ajava CEDAW (Committee on the
Elimination of Discrimination against Women) seka naisten asemaa kasitteleva CSW (Commission on
the Status of Women). CSW:n vuosittainen kokous keraa New Yorkiin valtioiden ja
kansalaisjarjestojen delegaatioita. CSW-kokouksen yhteydessa jarjestetdan myos jokavuotinen Helvi
Sipila-seminaari, jonka idea syntyi Liitossa miltei kymmenen vuotta sitten.

Akateemisten Naisten edustajat seuraavat YK:n toimielimia, kirjoittavat GWI :n verkkosivuilla
julkaistavia raportteja ja ennen kaikkea pyrkivat ajamaan Akateemisille Naisille tarkeita asioita
YK:ssa. My0s jokaisella Akateemisten Naisten jasenelld on ndin ollen mahdollisuus vaikuttaa suoraan
globaaliin tasa-arvo- ja koulutuspolitiikkaan. Kuka tahansa jasenistamme voi ottaa yhteytta YK-
edustajiimme ja pyytaa heita kiinnittdmaan huomiota toivomaansa kysymykseen YK:ssa.

Lisatietoja saat osoitteesta www.graduatewomen.org

Kvinnliga Akademikers Nordiska Natverk, KANN

Kansainvélisestad komiteasta CIR Marita Salo ja Marja Liisa Toivanen osallistuivat akateemisten
naisten pohjoismaisen yhteistyéverkoston, Kvinnliga Akademikers Nordiska Natverk (KANN),
yhteistyokokoukseen Tukholmassa 28. - 29.11.2015. Kokouksessa sovittiin akateemisten naisten
konferenssin jarjestamisestad Tartossa vuonna 2016.

University Women of Europe

University Women of Europe (UWE) perustettiin vuonna 1981 edistamaan Akateemisten Naisten
tavoitteita Euroopassa. UWE on yksi Akateemisten Naisten maailmanjarjeston IFUW:n alueellisista
verkostoista. UWE:n jasenina on yli 20 maajarjest6a, ja jarjesto toimii yhteistytssa Euroopan
Neuvoston ja European Women'’s Lobby -jarjestdn kanssa.

Vuonna 2015 UWE:n rahastonhoitajaksi valittiin FM Elina Glenday (Helsingin Akateemiset Naiset).

Lisdtietoja saat osoitteesta https://uweboard.wordpress.com/

6. TALOUSKERTOMUS

Liiton talous 2015

Liiton tuloslaskelma osoittaa vuodelta 2015 alijaamaa -2 332,49 € (2014 / -2 143,84 €). Alijaamaa
selittaa jasentuotteiden myynti, joka ei toteutunut ennakoidulla tavalla. Talousarvioon oli sisallytetty

my06s Euroopan Akateemisten Naisten Helsingissa jarjestettava kokous, joka paatettiin sittemmin
pitaa Helsingin sijasta Amsterdamissa. Lisaksi alijagamassa nakyvat ennakoitua suuremmiksi
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muodostuneet arvopapereiden arvonalennukset, jotka ovat tiedossa vasta vuoden viimeisena
porssipdivana.

Liiton nimikkorahasto Suomen Kulttuurirahastossa

Rahaston nimi n Akateemisten Naisten Liitto rahasto ja se kuuluu nimikkorahastona Suomen
Kulttuurirahastoon (SKR). Rahasto perustuu Suomen Akateemisten Naisten Liitto — Finlands Kvinnliga
Akademikers Forbund ry:n lokakuussa 2007 tekemaan lahjoitukseen, joka koostuu suurimmaksi
osaksi FM Anna-Liisa Oksasen testamentissaan Liitolle maaraamasta omaisuudesta.

Lahjoitettuun asuinhuoneistoon oli lahjoituksen tekohetken asukkaalla elinikdinen kaytto- ja
hallintaoikeus. Asukkaan menehdyttya SKR vuokrasi huoneiston avoimilla markkinoilla. Kun
vuokratuotot kertyvat riittavan korkeiksi, Liiton nimikkorahastosta ryhdytddan myéntamaan
apurahoja naistutkijoille ja nuorten akateemisten naisten jatko-opintojen tukemiseen.

Kyllikki Leinon vanhainkotirahasto (KYLE)

Vanhainkotirahaston varoista osa on tdlld hetkella sijoitettu yhteen Espoon ja viiteen Helsingissa
sijaitsevaan sijoitusasuntoon seka yhteen syksylla 2012 Vantaan Foibesta hankittuun
palveluasuntoon. Muut varat on sijoitettu arvopapereihin, jota salkkua hoitaa Nordea Private
Banking.

Vanhainkotirahaston tuloslaskelma osoittaa vuodelta 2015 ylijadamaa tuloslaskelma osoittaa
vuodelta 2015 ylijaamaa 19 610, 74 € (2014 / -1 003,79 €). Ylijadmaa selittaa rahaston osakesalkun
tasapainottaminen maltillisen riskiprofiilin tavoittamiseksi.

Luetaan yhdessa ja Auroras

Luetaan yhdessa -verkosto on saanut toimintaansa tukea Suomen Kulttuurirahastolta vuosina 2011-
2015. Lisaksi syksyllda 2015 verkosto sai rahoitusta tyo- ja elinkeinoministeriolta. Verkosto toimi 27
paikkakunnalla 93 ryhmassa, joilla oli 632 opettajaa ja opiskelijoita 2900.

Kulttuurirahaston 2013 mydntdamasta tuesta nostettiin viimeinen osa 50 000 € alkuvuodesta 2015.
Lisdksi tyo- ja elinkeinoministerion mydntama tuki oli 26 000 €. Verkosto sai myos
Opetushallitukselta tukea opetussuunnitelmansa uudistamiseen yhteensa 9 000 €. Lahjoituksia ja
muuta pienimuotoista tukea verkosto sai 8 322 €. Lisdksi edelliseltd vuodelta sddstyi vuoden 2015
toimintaan 12 971 €. Yhteensa vuoden tuotot olivat ndin ollen 106 293 €.

Toiminnan kulut olivat yhteensa 96 803 €, josta merkittavat erat olivat kirja- ja materiaalikulut 20
050¢€ ja henkilostokulut 47 393 €. Vapaaehtoisten opettajien koulutusten kulut olivat 14 215 €.
Vuoden kustannukset yhta opiskelijaa kohden olivat 33 €, joka sisaltdd myos opiskelijoille hankittavat
oppikirjat.

Luetaan yhdessa -verkoston osana toimii myds Auroras-verkosto, korkeakoulutettujen suomalaisten

ja maahan muuttaneiden naisten monikulttuurinen yhteis6. Seminaarimuotoista toimintaa
toteutetaan viidella paikkakunnalla. Auroras-verkoston vuoden 2015 kulut olivat 949 €.
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7. HALLINTO
Kunniapuheenjohtaja ja kunniajasenet

Kunniapuheenjohtaja
Dosentti MMT Ritva-Liisa Karvetti, 1997

Kunniajasenet
VTM Sirkka-Liisa Hollmén, 1997

Valtioneuvos Riitta Uosukainen, 1997
Professori Raija Sollamo, 2003
FM Riittamaija von Weissenberg-Hartiala, 2014

Keskushallitus

Liiton hallitus kokoontui toimintakertomusvuonna kaksitoista kertaa. Kokouksista seitseman
jarjestettiin sahkopostitse.

Toimikaudet Lasnaolo kokouksissa
Puheenjohtaja
Professori Helena Ranta 2013 - 2015 10
Kvinnliga Akademiker i Helsingfors r.f.

| varapuheenjohtaja
FM Liisa Luomanen 2015 - 12
Porin Akateemiset Naiset ry.

Il varapuheenjohtaja
VTM Terhi Nieminen-Makynen 2015 - 8
Vantaan Akateemiset Naiset ry.

Kansainvélisten suhteiden koordinaattori (CIR, CER)
OTK Marita Salo 2015 - 9
Espoon-Kauniaisten Akateemiset Naiset ry.

Sihteeri
VTM, KM Marja-Leena Ruostesaari 2014 - 9
Salon Akateemiset Naiset ry.

Sekreterare
PM Inger Wirén 2015 - 11
Kvinnliga Akademiker i Helsingfors r.f.

VTM Helena Hiila-O’Brien 2015 - 9
Helsingin Akateemiset Naiset ry.

FM Hely Raivola 2015 - 12
Tampereen Akateemiset Naiset ry.

YTM, KM Armi Saari 2014 - 12
Kajaanin Akateemiset Naiset ry.



YTM, HUK Mirja Saarni 2010 - 2015 11
Tampereen Akateemiset Naiset ry.

FM Marjatta Sala 2014 - 12
Espoon-Kauniaisten Akateemiset Naiset ry.

FM Marjatta Toivanen 2010 - 2015 12
Vantaan Akateemiset Naiset ry.

Hallituksen ulkopuolinen rahastonhoitaja

VTM Aura Laento (maalis-elokuu) 2015 6
Heinolan Akateemiset Naiset ry.

Loppuvuoden 2015 rahastonhoitajan tehtavia hoiti Liiton puheenjohtaja.

Kummivierailut ja edustukset

23.4.2015 Liisa Luomanen vieraili Rauman Akateemisten Naiset ry:n luona.

27.2.2015 Marja Liisa Toivanen osallistui seminaariin, jossa naisjarjestot luovuttivat
Peking+20 -rinnakkaisraportin valtionhallinnon edustajille

6.3.2015 Marja Liisa Toivanen edusti Liittoa ulkoasianministerion naistenpaivakahveilla
16.3.2015 Mirja Saarni edusti Luetaan yhdessa -verkostoa rotaripiiri 1420:n tapaamisessa
11.4.2015 Helena Ranta osallistui Kvinnliga Akademiker i Aboland rf:n 70-vuotisjuhlaan
15.4.2015 Helena Ranta luennoi Jyvaskyldssa aiheena Mita rauhansopimusten jalkeen?
23.4.2015 Liisa Luomanen teki kummivierailun Raumalle

13.-17.7.2015 Helena Ranta ja Liisa Luomanen osallistuivat SuomiAreenaan Porissa
8.9.2015 Marja Liisa Toivanen osallistui Keskustan ulkopoliittisen valiokunnan
kuulemistilaisuuteen kehitysyhteistyon rahoituksesta.

18.9.2015 Marja Liisa Toivanen osallistui ulkoasiainministerin ja ulkomaankauppa- ja
kehitysministerin kansalaisjarjestokuulemiseen

24.9.2015 Marja-Leena Ruostesaari osallistui Sukupuolten valinen tasa-arvo — miten se
toteutuu kirkossamme? -seminaariin

11.10.2015 Helena Ranta osallistui Kajaanin Akateemiset Naiset ry:n jarjestamaan Tyttojen
pdivan juhlaan

12.10.2015 Helena Ranta osallistui Lahden yhdistyksen 60-vuotispaiville

13.10.2015 Helena Ranta osallistui Lappeenrannan yhdistyksen 60-vuotispaiville
28.11.2015 Helena Ranta puhui Luetaan yhdessa -verkoston seminaarissa
28.11.2015Marita Salo ja Marja Liisa Toivanen osallistuivat KANN-kokoukseen Tukholmassa
12.10.2015 Helena Ranta osallistui Lahden Akateemiset Naiset ry:n 60-vuotisjuhlaan
30.11.2015 Helena Ranta ja Terhi Nieminen-Makynen osallistuivat YK:n
turvallisuusneuvoston paatodslauselman 1325 15-vuotisjuhlaseminaariin

9.12.2015 Helena Ranta, Terhi Nieminen-Makynen ja Helena Hiila-O’Brien osallistuivat
Suomen YK-jasenyyden 60-vuotisjuhlaseminaariin Finlandia-talolla

Toimikunnat ja komiteat

Paikallisyhdistyksia pyydettiin nimedamaan Liiton toimikuntiin edustajansa alkuvuoteen 2015
mennessa. Lisdksi keskushallitus kutsui jasenistosta toimikuntiin asiantuntijajasenia.
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Digiajan arjen taidot -projektiryhma
Susanna Sulkunen (SANL-FKAF), Jonna Jantti (Kuopio), Kirsi Kari (Rauma), Hely Raivola (Tampere),
Liisa Saarelainen (Helsinki), Anu Wulff (Kuopio).

Jasentoimikunta
Helena Ranta (Helsingfors), Piisa Luukka (Espoo-Kauniainen), Hely Raivola (Tampere), Armi Saari
(Kajaani), Marjatta Sala (Espoo-Kauniainen), Tuula Uurtio (Helsinki)

Kansainvalisten asioiden komitea

Marita Salo (Espoo-Kauniainen), Helena Hiila-O’Brien (Helsinki), Jaana Jarvinen (Espoo-Kauniainen),
Liisa Kiianlinna (Kuopio), Kirsi Nickels (Hyvinkda), Auli Ojala (Tampere), Heidi Pihlatie (Espoo-
Kauniainen), Marjatta Ruska (Salo), Taina Thureson (Helsinki), Marja Liisa Toivanen (Vantaa), Niini
Vartia-Paukku (Helsinki), Kristina Virkola (Helsingfors), Inger Wirén (Helsingfors)

Luetaan yhdessa -verkoston ohjausryhma
SANL-FKAF: Terhi Nieminen-Makynen (Vantaa), Kirsi Eneberg (Vaasa), Sinikka Koskinen (Lahti)
Zonta Int.: Elise Hiidenuhma-Kivela ja Ulla Salonen

Tyovaliokunta (henkildstoasiat)
Helena Ranta (Helsingfors), Liisa Luomanen (Pori), Terhi Nieminen-Makynen, rahastonhoitaja Aura
Laento (Heinola)

Vanhainkotirahaston hoitokunta

Helena Ranta (Helsingfors), rahastonhoitaja Aura Laento, Merja Nurmi (Tampere), Sirkka Oksanen
(Vantaa), Pirjo Rantaniemi (Espoo-Kauniainen), Mirja Saarni (Tampere). Sihteerina asiamies Susanna
Sulkunen.

Viestintdkomitea

Satu Keiski-Toni (Helsinki), Anne Ahkola-Lehtinen (Salo), Merit Férars (Helsingfors), Jonna Jantti
(Kuopio), Kirsi Kausamo (Helsinki), Paivi Palonen (Tampere), Marja-Leena Ruostesaari (Salo), Tiina
Suvanto (Helsinki). Sihteerina asiamies Susanna Sulkunen.

Toimikuntien toiminta

Jasentoimikunta kokoontui vuonna 2015 kolme kertaa. Toimikunnassa pohdittiin keinoja jasenten
aktivointiin seka paikallistason ja Liiton vuoropuhelun kehittdmiseen. Toimikunnassa todettiin, etta
kaiken toiminnan perustana on rento yhdessaolo ja ihmissuhteet ja tata kautta verkostoituminen ja
uuden oppiminen. Kaytannon suosituksista l0ytyy lisdtietoja toimikunnan vuosikertomuksesta, joka
on julkaistu Jasensivuillamme http://akateemisetnaiset.fi/jasensivut/liiton-jasentoimikunta/.

Kansainvdlisten asioiden komitea kokoontui vuonna 2015 kolme kertaa. Komitea ideoi ja suunnitteli
Liiton kansainvalista toimintaa. Komitean vuoden 2015 karkiteemaksi valittiin globaalikasvatuksen
edistaminen. CIR Marita Salon valmistelun pohjalta Suomen Akateemisten Naisten Liiton
vuosikokous 14.11.2015 hyvaksyi lausuman, jossa painotettiin globaalikasvatuksen tarkeytta.
Globaalikasvatus nostaa esiin globaalit kehityskysymykset ja yksilon vaikutusmahdollisuudet.

Kansainvalisesta komiteasta CIR Marita Salo seka Auli Ojala osallistuivat alueellisen
yhteistyéverkoston University Women of Europe (UWE) vuosikokoukseen Utrechtissa Alankomaissa
28.8.-1.9.2015.
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Lisatietoja komitean toiminnasta l10ytyy komitean vuosikertomuksesta, joka on julkaistu
Jasensivuillamme: http://akateemisetnaiset.fi/jasensivut/liiton-kansainvalisten-asioiden-komitea/

Luetaan yhdessa -verkoston ohjausryhma kokoontui vuonna 2015 nelja kertaa. Ohjausryhma
suunnitteli ja vastasi verkoston kymmenvuotisjuhlavuoden ohjelmasta. Ohjausryhma kehitti edelleen
verkoston toimintaa yhdessa verkoston projektipaallikon kanssa. Ohjausryhman muistiot 16ytyvat
Jasensivuiltamme.

Tyovaliokunta, joka vastaa henkilostdasioista, ei kokoontunut vuonna 2015.

Vanhainkotirahaston hoitokunta kehittda yhdessa asiamiehen kanssa rahaston sijoitus- ja
vuokraustoimintaa seka tukee ja valvoo asiamiehen tyota. Asiamies raportoi hoitokunnalle sijoitus-
ja vuokraustoiminnassa tapahtuneista muutoksista seka esittaa hoitokunnalle ja keskushallitukselle
rahastonhoidossa tarpeellisia muutoksia.

KYLE:n hoitokunta jarjesti kuusi kokousta vuonna 2015. Hoitokunta laati rahaston vuokraus- ja
sijoitustoiminnalle yleiset periaatteet, jotka keskushallitus hyvaksyi joulukuussa 2015. Hoitokunta
tarkisti rahaston talousarvion 2016 seka keskushallituksen asettaman tyéryhman laatiman Liiton
varainhoitosuunnitelman vuosille 2015 — 2020. Vuonna 2015 rahastolle perustettiin Liiton
jasenistolle tarkoitettu jonotuslista, jolle Akateemiset naiset voivat ilmoittautua.

Viestintdkomitea kokoontui vuonna 2015 nelja kertaa. Komitea laati Liitolle uuden, kaksikielisen
esitteen yhteistyodssa Visuviestintd Oy:n kanssa. Esitepohja on myds paikallisyhdistysten kaytdssa, ja
ne voivat tilata itselleen asiamiehelta yhdistykselle samalla taittopohjalla toteutetun esitteen.
Tulostuskulut jaavat yhdistykselle.

Liitolle laadittiin my6s uusi, kaksikielinen uutiskirjepohja. Edelleen perustettiin vain jasenille
tarkoitettu Akateemiset Naiset — Kvinnliga Akademiker -keskusteluryhma Facebookiin.
Loppuvuodesta aloitettiin myos jasenviestinnan verkkoseminaarit, jotka on suunnattu
paikallishallitusten jasenille. Lisatietoja saa komitean vuosikertomuksesta, joka on julkaistu
Jasensivuillamme: http://akateemisetnaiset.fi/jasensivut/liiton-viestintakomitea/

Vuosikokous

Liiton vuosikokousviikonloppu 14. — 15.11.2015 jarjestettiin Tyovdaen Akatemiassa, Kauniaisissa.
Kokoontumista emannoi Espoon-Kauniaisten Akateemiset Naiset ry.

Lauantaina vuosikokouksessa Liiton puheenjohtajaksi valittiin OTK Tuija Brax (Helsingin Akateemiset
Naiset). Lisdksi Liiton hallitukseen valittiin KTM Kirsi Jokikokko (Oulun Akateemiset Naiset), YTM, KM

Armi Saari (Kajaanin Akateemiset Naiset) ja FM Niini Vartia-Paukku (Helsingin Akateemiset Naiset).

Vuosikokousluennon piti KONE Oyj:n muotoilujohtaja Anne Stenros. Vuosikokousillallinen nautittiin
myo6s Tyovaen Akatemiassa.

Sunnuntaiaamupaivana jarjestettiin kiertoajelu Espoossa, jonka yhteydessa oli mahdollista kdyda
myos EMMA-museossa.

Vuonna 2016 Liiton vuosikokousta emannoéi Oulun Akateemiset Naiset ry.
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Tilintarkastajat ja toiminnantarkastajat

Varsinainen tilintarkastaja KHT Hannele Stenmark (BDO Qy)

Varalla KHT André Kumlander (BDO Oy)

Varsinainen toiminnantarkastaja FM Elina Piki (Espoon-Kauniaisten Akateemiset Naiset
ry.)

Varalla HTM Kirsti Heikkila 8Lahden Akateemiset Naiset ry.)

Liiton toimisto ja tyéntekijat

Liiton toimisto sijaitsee osoitteessa Fredrikinkatu 41 A 8, 00120 Helsinki.

Liiton asiamiehena toimii FL Susanna Sulkunen.

Luetaan yhdessa - ja Auroras-verkostoista vastaa projektipaallikkd, YTM Henna-Maija Syrjala.
Tyoterveyspalvelut ostettiin vuonna 2015 Terveystalolta.

Toimiston siivouksesta vastasi Helsingin Toimistosiivous.

Taloushallinnon palvelut ostettiin Necarex Oy:lta.

8. PAIKALLISYHDISTYKSET

Tapahtumat

Akateemisten Naisten 20 paikallisyhdistyksissa jarjestettiin vuonna 2015 miltei 300
jasentapahtumaa. Naista lahes puolet oli asiantuntijaluentoja. Kulttuuririentoja jasentapahtumista
oli noin kolmannes ja loput erilaisia verkostoitumistapahtumia seka yritysvierailuja.

Keskimaarin Akateemisten Naisten paikallisyhdistykset jarjestavat kymmenkunta jasentapahtumaa
vuodessa. Turun Akateemisissa Naisissa yhdistyksen vired kerhotoiminta nostaa vuosittaisten
jasentapahtumien maaran jopa yli kolmenkymmenen.

Paikallisyhdistysten toimintakertomukset on koottu erillisliitteeksi.

Jasenmadrien kehitys

Akateemisten Naisten paikallisyhdistyksia oli vuonna 2015 kaksikymmenta.

Espoo-Kauniainen 64
Heinola 23
Helsingfors 124
Helsinki 85
Huittinen 15
Hyvinkaa 65
Jyvaskyla 12
Kajaani 73
Kuopio 21
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Lahti
Lappeenranta
Oulu
Pori
Rauma
Salo
Tampere
Turku
Vantaa
Vasa
Aboland

Henkilojasenet

48
19
34
28
54
35
60
147
38
57
54

1056
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