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Valtakirjojen tarkastus klo 9-10

Aika lauantai 9.11.2013 kello 10.30 — 14.55 (lounas klo 12 — 13)
Paikka Sokos Hotel Hamburger Bors, Turku, Kauppiaskatu 6, salit Regina
ljall
Asiat
% Kokouksen avaaminen

Liiton puheenjohtaja Helena Ranta avasi kokouksen.

2. Valitaan kokouksen puheenjohtaja

Kokouksen puheenjohtajaksi valittiin Carita Martin.

3. Valitaan kokouksen sihteerit

Kokouksen puheenjohtaja kutsui suomenkieliseksi sihteeriksi Susanna
Sulkusen ja ruotsinkieliseksi sihteeriksi Gun-Britt Brunstrémin.

4. Valitaan kaksi pdytakirjan tarkastajaa

Péytakirjantarkistajiksi valittin Marjatta Ruska ja Helena Savolainen Salon
yhdistyksesta.

o Valitaan kolme aantenlaskijaa

Aéantenlaskijoiksi valittiin Eila Puhakka Turun, Anne Jarvinen Salon ja Eva
Wahlberg-Jantti Abolandin yhdistyksesta.

6. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus
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Todettiin, ettd kokouskutsu oli julkaistu 6.9.2013 ilmestyneessé Minervassa
3/2013. Todettiin myos, ettd kokousaineisto oli lisatty liiton verkkosivuilla
toimivaan elektroniseen Tietopankkiin noin kuukautta ennen kokouspaivaa.
Lisaksi 30.10.2013 korjattu esityslista lahetettiin 1.11.2013 julkaistun Liiton
kuukausikirjeen mukana kaikille niille jasenille, jotka ovat ilmoittaneet
sahkopostiosoitteensa liiton ja paikallisyhdistysten yhteiseen jasenrekisteriin.

Todettiin, ettd vuosikokouksessa oli edustettuina 18 jasenyhdistysta ja yhteensa
110 aanta. Kokouksessa oli kaikkiaan lasna 79 edustettuna olleiden yhdistysten
jasenta. Lasna olivat myos liton puheenjohtaja Helena Ranta, liiton asiamies
Susanna Sulkunen seka Luetaan yhdessa -verkoston koordinaattori Henna-
Maija Syrjala.

Liiton 21 paikallisyhdistyksesta poissa olivat seuraavien yhdistysten edustajat:
Kuopio, Lappeenranta ja Valkeakoski.

[ Vahvistetaan kokouksen tydjarjestys (liite 1)

Korjattiin tydjarjestyksen kohta 21 uusien, vuoden 2012 vuosikokouksessa
hyvaksyttyjen saantojen mukaiseksi. Liitolle valitaan jatkossa aikaisemman
kahden sijasta yksi tillintarkastaja seka yksi varatilintarkastaja. Muutos pohjaa
kirjanpitolain muutokseen.

Vahvistettiin kokouksen tydjarjestys em. lisdys huomioon ottaen.

8. Esitetaan vuoden 2012 tilinpaatos, joka kéasittéda
keskushallituksen toimintakertomuksen, liiton ja rahaston
tuloslaskelmat ja taseet (liitteet 2-4)

(Liiton vuosikertomus 2012, liite 5 jaetaan tiedoksi)

Rahastonhoitaja Sirkka Oksanen esitteli vuoden 2012 tilinpaatdksen, johon
sisaltyvat Liiton, Kyllikki Leinon vanhainkotirahaston seka Luetaan yhdessa -
verkoston tuloslaskelmat ja taseet liitetietoineen seka tilintarkistajien
kertomukset.

Esittelyn paahuomio oli talouden toimintakertomuksessa. SANL:n tuloslaskelma
vuodelta 2012 osoittaa alijadgmaa noin kaksituhatta euroa. Tilanne on
parantunut edellisvuoden tuloslaskelmasta huomattavasti. Myds Minervan
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julkaisukuluissa saatiin saastoa aikaan jo vuonna 2012, kun paperilehden
tilaajien méaara saatiin alle viidensadan. Lehden saastétalkoot ovat jatkuneet
my&s vuonna 2013, jolloin paperilehden tilaajien maara on saatu jo alle
kolmensadan.

Liiton suurimpana menoerana ovat sailyneet kansainvéliset jdsenmaksut.
Lisaksi liiton vuodelle 2012 arvioimat matkakulut ylittyivat, mutta ne ovat
toisaalta tulkittavissa myos positiiviseksi menoeraksi, koska matkakulut kertovat
aktiivisesta toiminnasta. Sama trendi jatkunee vuonna 2013.

Liiton Kyllikki Leinon vanhainkotirahastolta (KYLE) nostamasta
asiamiespalkkiosta tiedusteltiin miksi se on laskenut 20 000 eurosta (2012)
8000 euroon (2013).

Rahastonhoitaja selitti, etta asiamiespalkkiota nostetaan liiton KYLENn hyvéksi
tekemaa tyota vastaan. Tama keskushallituksen tekeman tyén maara on
huomattavasti pienentynyt sen jalkeen, kun marraskuussa 2012 liitossa aloitti
osa-aikaisena tydntekijana asiamies Susanna Sulkunen. Rahastolle tuli palkata
tyontekija, koska seitsemén (7) huoneiston ja sijoitustoiminnan hoitaminen ei
ole vapaaehtoisty6ta. Edelleen todettiin, etta on tarkeaa, etta rahaston
varallisuus hoidetaan hyvin ja ammattimaisesti. Sijoitustoiminta vaatii myés
sellaista erityisosaamista, jota ei voida jarjestén luottamustoimia hoitavilta
jasenilta edellyttaa.

KYLERn tulos vuodelta 2012 on ylijaamainen. Tuoton perustana on rahaston
omistamien huoneistojen vuokratuotto seka sijoitustoiminnasta saatu noin
kymmenentuhannen euron suuruinen osinkotuotto. Vuonna 2012 tehtiin myés
arvopaperikauppaa, josta jai ylijaamaa 57 000 euroa. KYLE kartoittaa edelleen
palveluasuntomarkkinoita ja toivoo jasenistolta tietoja eri paikkakuntien
hyvamaineisista palveluasuntoja myyntiin tarjoavista yhtidista.

Luetaan yhdessa -verkosto toimii viela vuoden 2014 loppuun Suomen
Kulttuurirahaston tarjoaman rahoituksen turvin. Verkoston talous on hyvéassa
kunnossa. Verkosto maksaa Fredrikinkadun toimistosta KYLElle
kuukausivuokraa seka osan yhteisista kayttokustannuksista liitolle.

9. Merkitaan tiedoksi tilintarkastajan lausunto (liite 6) seka
toiminnantarkastajan lausunto (liite 7)

Tilintarkastuskertomukset olivat jaetun aineiston liitteend, ja ne heijastettiin
myo6s kokoustilan taululle kokousosanottajien luettaviksi. Rahastonhoitaja



f AKATEEMISET NAISET 4 (12)
f KVINNLIGA AKADEMIKER
UNIVERSITY WOMEN

referoi myds lyhyesti toiminnantarkastaja Elina Pikin kertomuksen.

10, Paatetaan tilinpaatéksen vahvistamisesta

Vahvistettiin Liiton tilinp&atoés 2012.

1l Paatetaan tili- ja vastuuvapauden myodntamisesta
keskushallituksen jasenille ja muille tilivelvollisille.

Mydnnettiin tili- ja vastuuvapaus keskushallituksen jasenille ja muille
tilivelvollisille.

12 Esitetaan vuoden 2014 toimintasuunnitelma ja talousarvio seka
ehdotus paikallisyhdistysten Liitolle maksettavasta
jasenkohtaisesta jasenmaksusta seka Liiton henkiljasenen
jasenmaksusta (liitteet 8—10)

Puheenjohtaja Helena Ranta selosti Liiton ja KYLEn osuuden keskushallituksen
esittdmasta Liiton toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta vuodeksi 2014.

IFUWin teema vuodelle 2014 on naisten oikeudet ja koulutus. SANL:n
painopisteet keskittyvat koulutuksen ja tydelaman tasa-arvokysymyksiin. Lisaksi
SANL kehittaa liiton sisaista ja ulkoista viestintdd muun muassa uusimalla liiton
nykyiset verkkosivut seka tarjoamalla viestinnallisia apuvalineitd myos
paikallisyhdistysten kayttoon.

Liiton kansainvalinen toiminta jatkuu viredna. SANL osallistuu mahdollisuuksien
mukaan vuonna 2014 YK:n naisten asemaa kasittelevaa kokoukseen New
Yorkissa yhdessé neljan muun suomalaisen naisjérjeston kanssa maaliskuussa,
Nordiskt Forumiin Malmdssa kesdkuussa seka mahdollisesti UWE-kokoukseen
Bukarestissa elokuussa. Lisaksi SANL:ssa on alkanut kaksivuotinen Euroopan
komission rahoittama kansainvélinen selvitystyd akateemisten naisten
kohtaamasta perhevékivallasta. Hanketta koordinoi Vantaan Akateemisten
Naisten puheenjohtaja, professori Raija Sollamo.

KYLEn osalta liton puheenjohtaja totesi, ettd KYLEn hoitokunta on tehnyt
keskushallitukselle suosituksia rahaston vuokraus- ja sijoitustoiminnan
kehittamiseksi ja asiamies on tydssaan naitad suosituksia toteuttanut. Syksyn
2014 vuosikokouksessa vuosikokous tulee ottamaan kantaa KYLEn



) AKATEEMISET NAISET 5(12)
x.i—r KVINNLIGA AKADEMIKER
UNIVERSITY WOMEN

vuosituotto-osuuden kayttoon jaseniston hyvaksi. Tasta tiedotetaan jasenistélle
erikseen viela lahempana.

Koordinaattori Henna-Maija Syrjala selosti puolestaan Luetaan yhdessa -
verkoston osuuden Liiton toimintasuunnitelmasta ja talousarviosta vuodeksi
2014. Nykyisen toimintasuunnitelman (2013 — 2014) tavoitteeksi on asetettu
kahdeksan (8) uutta Luetaan yhdessa -opetusryhmaé. Naisté jo kolme on
saavutettu. Keskimaarin verkosto on kasvanut viime vuodet kymmenen ryhméan
vuosivauhtia. Viime toimintakaudella (2011 — 2012) yhteensa 368 opiskelijaa
siirtyi muihin koulutuksiin tai tyelamaan. Tama on hyva tulos, ja se osoittaa
miten pienesta toiminnasta on iso hyoty maahanmuuttajaopiskelijoillemme.

Korkeasti koulutettujen maahanmuuttajanaisten verkosto Auroras on alkanut
my&s laajentua vuoden 2012 paakaupunkiseudulla jarjestetyn pilotointijakson
my6ta. Tuolloin Aurorasia tuki taloudellisesti Opetushallitus. Téna vuonna tukea
on saatu Suomen Kulttuurirahastolta ja toimintaa on alettu suunnitella
paikallisyhdistyksissa. Ensi vuonna Auroras-toimintaa tulee olemaan jo neljalla
paikkakunnalla. Seka Luetaan yhdessa -verkoston etta Aurorasin suurin haaste
on loytaa toiminnalleen jatkorahoitus vuodesta 2015 alkaen.

Koordinaattorilta tiedusteltiin mista maista verkoston opiskelijat ovat Suomeen
muuttaneet. Koordinaattori kertoi tarkkojen tilastotietojen 16ytyvan
www.luetaanyhdessa.fi -verkkosivuilta. Suurin osa opiskelijoista on kotoisin Ita-
Euroopan ja Afrikan maista. Yleisosta kysyttiin myos sita, ketka Luetaan
yhdessa -ryhmia perustavat. Koordinaattori kertoi, ettéd ryhméat syntyvat yleensa
vapaaehtoisten tai yhteistydkumppaneiden toimesta.

Lopuksi koordinaattoria kiitettiin aplodein taméan verkoston hyvéksi tekemasta
hienosta tyosta.

Toimintasuunnitelmaan toivottiin lisattdvan vuositeemakohtaan maininta myos
mentoroinnista. Puheenjohtaja Helena Ranta kertoi, ettd SANL seuraa
Womenton mentorointiprojektia, jossa on rahoitus turvattu vuoden 2014
loppuun saakka. SANL.n tavoitteena on valttad mahdollisia paallekkaisyyksia ja
etsia yhteistydn tuomia synergiaetuja.

Toivottiin myds, etta litto mystavaikuttaisi toiminnassaan mahdollisemman
monen naisedustajan valintaan vuoden 2014 EU-vaaleissa. Edelleen toivottiin
lisatietoa liiton kansainvalisesta yhteydesta.



I AKATEEMISET NAISET 6(12)
\-ir KVINNLIGA AKADEMIKER
UNIVERSITY WOMEN

Talousarvioon liittyen toivottiin, etté liitto voisi jatkossa maksaa matkakulujen
lisaksi myds keskushallituksen jasenten osallistumismaksun vuosikokoukseen,
jotta paikallisyhdistysten ei tarvitsisi tata tehda.

Rahastonhoitaja kertoi, etta keskushallitus oli nykyisessa heikossa
taloustilanteessa paattanyt, etta keskushallituksen jasenille korvattaisiin
paikallisyhdistysten edustajien tavoin vain vuosikokouksesta aiheutuvat
matkakulut. Ainoat poikkeukset muodostivat tdna syksyna liiton ja kokouksen
puheenjohtajat, joille korvattiin myés vuosikokouksen osallistumismaksut seka
ateriat.

Palattiin aikaisempaan puheenvuoroon mentoroinnista ja todettiin, etta
kommentilla ei viitattu Auroras-toimintaan, vaan SANL:n omaan toimintaan.
Toivottiin mentoroinnista mainintaa liiton vuositeemoihin. Lisaksi huomautettiin,
ettd SANL:n tulisi jatkossa puhua nykyista voimakkaammin korkeakoulutuksen
puolesta, silla esimerkiksi tyttdjen oikeuksia ajaa jo valmiiksi moni naisjarjestad.

Edelleen tiedusteltiin voisiko toimintasuunnitelmaan saada maininnan liitossa
nykyisin valmisteilla olevasta stipendirahastosta, jonka tarkoitus on jakaa
vuosittain yhdesta kolmeen stipendia kehitysmaista tulleille suomalaisen
korkeakoulun jatko-opiskelijalle ja/tai tutkimustyéta tekeville naisille.

Samassa yhteydessa kysyttiin voisiko kyseinen stipendi olla jaettavissa myds
suomalaisille patkatydsséa oleville naisille.

Rahastonhoitaja vastasi, etta stipendihanketta on esitelty Liiton 2.10.2013
julkaistussa kuukausikirjeessa. Samassa yhteydessa rahastonhoitajan
Tietopankissa sijaitsevassa tydpaperista on pyydetty paikallisyhdistyksilta
palautetta.

Lounastauko 12.05 - 13.05

Lounaan jalkeen jatkettiin keskustelua vuoden 2014 toimintasuunnitelmasta ja
talousarviosta.

Liiton kansainvélisten asioiden koordinaattori Marja Liisa Toivanen piti
puheenvuoron liiton kansainvélisista asioista. Han korosti, etta liitto on ollut
kansainvalinen perustamisestaan (1922) saakka. Tuolloin kyse oli
rauhanaatteesta ja edelleen Suomen 1325-verkoston tuoreena jasenena kyse
on siitd. Naiset on saatava mukaan kaikkiin rauhanneuvotteluihin ja
rauhanrakentamiseen. SANL maksaa IFUWille 15 euroa per jasen, jotta
kdéyhien maiden Akateemiset Naiset pystyisivat olemaan mukana
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kansainvélisessa toiminnassa. IFUWin jasenmaksu ei ole taakka, vaan keino
jolla teemme yhteisty6td maailman kaikkien naisten kanssa. Liséksi han
muistutti, etta jokaisessa jasentiedotteessa on tietoa liiton kansainvalisesta
toiminnasta.

Tiedusteltiin onko edelleen rekisteréimaton University Women of Europe (UWE)
-jarjesté osa liiton valttamatonta kansainvalista toimintaa. Liiton puheenjohtaja
Helena Ranta kertoi, etta liiton keskushallitus on paattanyt olla maksamatta
UWEn jasenmaksua vuodelle 2014.

Talousarvion vélilehti "Varakas vai varaton liitto” heratti kysymyksia. Oltiin
huolestuneita tilanteesta, jossa SANL on joutunut lainaamaan KYLEIta rahaa
perustoimintansa rahoittamiseen.

Rahastonhoitaja totesi, etta koko lainaeraa (15 000 €) ei ole tarvittu ja etta
kymmenelle vuodelle jaetut lainanlyhennykset alkavat vuonna 2015. Liséksi
KYLEIté on lainattu rahaa Korkeasti koulutetut naiset (SKS 2013)
julkaisemiseen, mutta tama laina on tarkoitus maksaa takaisin kirjan myynnista
kertyvilla varoilla. Lainat nakyvat talousarvion sijaan liiton kirjanpidossa eli
taseessa.

Toivottiin, ettd SANL:n lainoista tulisi jatkossa budjettiin oma valisivunsa.
Edelleen toivottiin, etta talousarviossa kaytettaisiin "Todennakdisen” sijasta

jatkossa otsikkoa "Ennuste” seuraavan vuoden sarakkeen kohdalla.

13. Paatetdan vuoden 2014 toimintasuunnitelmasta, vuoden 2014
tulo- ja menoarviosta seka Liitolle maksettavasta
jasenkohtaisesta jasenmaksusta seka Liiton henkiléjasenen
jasenmaksusta.

Ehdotettiin, ettd vuoden 2014 toimintasuunnitelma hyvaksyttaisiin silla
edellytyksella, ettd suunnitelmaan lisataan vield maininnat mentoroinnista ja
stipendiselvitystydsta.

Péaatettiin ehdotuksen mukaisesti.

Ehdotettiin, ettd talousarvio 2014 hyvaksytaan.

Paatettiin ehdotuksen mukaisesti.
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Ehdotettiin, etta liitolle maksettavan jasenkohtaisen jasenmaksun seka Liiton
henkildjasenen jasenmaksun suuruus pidetdan ennallaan 30 eurossa vuonna
2014,

Paatettiin ehdotuksen mukaisesti.

14. Paatetaan kokouskutsutavasta ja muiden asioiden
tiedottamisesta saantéjen 11. §:n mukaisesti.

Todettiin nykyisten saantdjen maaraavan, etta Liiton kokouksista kokouskutsu
toimitetaan jasenille kirjeelld, jasentiedotteella, sahkdpostilla tai Liiton
jasenlehdessa.

Paatettiin Liiton kokouskutsutavasta ja muiden asioiden tiedottamisesta kuten
maarataan saantdjen pykalan 11 mukaan.

15 Nimetéan ehdokkaat Liiton toiseksi varapuheenjohtajaksi
toimikaudeksi 2014 - 2016 erovuorossa olevan Ritva Salmen
seuraajaksi.

Toinen varapuheenjohtaja:

- on henkildstdasioista vastaavan tydvaliokunnan jasen
- on nimettyjen muiden komiteoiden jasen

- hoitaa projektiluonteisia tehtavia

- hyvaksyy puheenjohtajan kulutositteet ensimmaisen
varapuheenjohtajan estyneena ollessa

- on liiton nimenkirjoittaja yhdessa joko sihteerin tai
rahastonhoitajan kanssa

- on nimettyjen paikallisyhdistysten kummi

15.8.2013 mennessa paikallisyhdistykset ovat esittaneet
keskushallituksen jaseniksi seuraavia jasenia (liitteet 11 — 14,
ehdokasesittelyt):

FT Stiina Hanninen (Tampere)

Huk, VTM, KM Marja-Leena Ruostesaari (Salo)
YTM, KM Armi Saari (Kajaani)

FM Marjatta Sala (Espoo)
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Kokouksessa voidaan ilmoittaa myds muita ehdokkaita.

Nimetaan varapuheenjohtajaksi ehdolla olevat henkil6t.

Esitettiin Porin yhdistyksen Liisa Luomasta liiton 2. varapuheenjohtajaksi.

16.

Valitaan Liiton toinen varapuheenjohtaja toimikaudeksi 2014 —
2016.

Valittiin FM Liisa Luomanen Porin paikallisyhdistyksesta liiton 2.
varapuheenjohtajaksi kaudelle 2014 — 2016.

17

Nimetaan Liiton keskushallituksen muut ehdokkaat.

15.8.2013 mennessa paikallisyhdistykset ovat esittaneet
keskushallituksen jaseniksi seuraavia jasenia (liitteet 11 — 14,
ehdokasesittelyt):

FT Stiina Hanninen (Tampere)

Huk, VTM, KM Marja-Leena Ruostesaari (Salo)
YTM, KM Armi Saari (Kajaani)

FM Marjatta Sala (Espoo)

MuT Leena Tiitu on jattanyt hallituspaikkansa syyskuussa 2013.
Hanen seuraajansa tyéskentelee hallituksessa vuodet 2014 —
2015.

Kokouksessa voidaan ilmoittaa myos muita ehdokkaita.

Alkuperéisen esityslistan kohdat 17 — 19 paatettiin kokouksessa yhdistaa. Nain
ollen samalla kertaa dénestettiin 3 hallitusjasenta 2014 — 2016, yksi kaudelle
2014 — 2015 ja yksi vuodelle 2014.

Koska FM Liisa Luomanen valittiin liiton seuraavaksi 2. varapuheenjohtajaksi,
tarvittiin ehdokas myds hénen jaljella olevalle kaudelleen (2014).

EM Gun-Britt Brunstrém Abolandista nimettiin ja valittiin kokouksessa
viidenneksi ehdokkaaksi keskushallitukseen.
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Valittavina olivat siis seuraavat ehdokkaat:

EM Gun-Britt Brunstrém (Aboland)

FT Stiina Hanninen (Tampere)

VTM, KM Marja-Leena Ruostesaari (Salo)
YTM, KM Armi Saari (Kajaani)

FM Marjatta Sala (Espoo)

Sovittiin, etta kaikki aanivaltaiset lasnaolijat kirjoittavat yhteen dénestyslappuun
viisi nimed, joiden nimeamisjarjestys maarasi voitetun hallituspaikan kauden
pituuden.

Aéantenlaskun aikana kasiteltiin esityslistan kohdat 19 — 23, minka jalkeen
palattiin tuloksiin kohdassa 18.

g i Valitaan tilintarkastaja seka varatilintarkastaja. Nykyiset
tilintarkastajat ovat KHT Hannele Stenmark ja tilintarkastusyritys
BDO Oy. Varatilintarkastaja on KHT André Kumlander.

Valittiin tilintarkistajaksi KHT Hannele Stenmark ja varatilintarkastajaksi BDO
Oy, paavastuullisena KHT André Kumlander

20. Valitaan toiminnantarkastaja seké varatoiminnantarkastaja.
Nykyinen toiminnantarkastaja on KTM Elina Piki ja
varatoiminnantarkastaja FM Marjatta Sala.

Valittiin toiminnantarkastajaksi KTM Elina Piki. Koska FM Marjatta Sala valittiin
keskushallituksen jaseneksi kaudelle 2014 — 2016, esitettiin ja valittiin
kokouksessa varatoiminnantarkastajaksi HTM Kirsti Heikkila Lahden
paikallisyhdistyksesta.

21, Paatetaan keskushallituksen ehdottamasta saantémuutoksesta
Liiton sdantojen 3. §:4an liiton tarkoituksesta ja toiminnan laadusta
(liite 15). Uudistuksella on tarkoitus tukea Luetaan yhdessa -
verkoston jatkorahoitushakua.

Luetaan yhdessa -verkoston koordinaattori Henna-Maija Syrjala esitteli
saantomuutosehdotuksen vuosikokoukselle. Koordinaattorin mukaan
saantomuutoksella pyritdan parantamaan verkoston mahdollisuuksia saada
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jatkorahoitus sellaisilta rahoittajatahoilta, jotka korostavat yhdistyksen omia
saantdja rahoituspaatoksissaan.

Hyvéaksyttiin ehdotettu sdéntdehdotus.

22. Katsaus Liiton kansainvélisiin asioihin

Tama ei-sdantdmaarainen kohta jouduttiin jattamaan pois ajanpuutteen vuoksi.

23. Sovitaan alustavasti vuoden 2014 vuosikokouksen paikkakunta

Téasta ei-saantdmaaraisesta asiasta ei saatu kokouksessa aikaan paatosta.

18. Valitaan Liiton keskushallituksen jasenet.
Aénet ja hallituspaikat jakautuivat seuraavasti:

1. FM Marjatta Sala (Espoo), 2014 - 2016

2. VTM, KM Marja-Leena Ruostesaari (Salo), 2014 - 2016
3. FT Stiina Hanninen (Tampere), 2014 - 2016

4. YTM, KM Armi Saari (Kajaani), 2014 - 2015

5. EM Gun-Britt Brunstréom (Aboland), 2014

Vaalissa hyvaksyttiin yhteensa 103 aanta. Yksi 7 aanen lappu jouduttiin
hylkdamaan, koska siina oli kaksi kertaa sama nimi.

Ennen kokouksen paattamista puheenjohtaja myénsi MuT Leena Tiitulle
puheenvuoron, jonka han on mydhemmin toimittanut kokouksen sihteerille (liite
16). Tiitu ei pyytanyt kokouksessa puheenvuoroaan liitettavaksi poytékirjaan.

24, Kokouksen paattaminen

Kokous paatettiin 14.55.
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Carita Martin Susanna Sulkunen
puheenjohtaja sihteeri

Gun-Britt Brunstrom
sekreterare

Mafjatta Ruska Helena Savolainen
poytékirjantarkastaja poytakirjantarkastaja



