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SUOMEN AKATEEMISTEN NAISTEN LIITTO – 
FINLANDS KVINNLIGA AKADEMIKERS FÖRBUND ry. 
    
          Pöytäkirja 
          28.8.2023 
 
Keskushallituksen kokous 8/2023 
 
Aika maanantai 28.8.2023 klo 17.00–18.02  
 
Paikka Zoom (osallistumislinkki kokouskutsussa) 

 
Läsnä  Kirsi Jokikokko, Liiton ja kokouksen puheenjohtaja (Oulu)  

Marketta Holopainen, I varapuheenjohtaja (Lappeenranta)  
Jutta Hartikainen (Kouvola), 1–4 
Aulikki Kuisma (Huittinen) 
Merja Leppänen (Vantaa)  
Christina Lindell (Helsingfors) 
Kristiina Manninen (Oulu), 2–8   
Maritta Tammio (Turku)  

 
Poissa Marja-Leena Haataja (Kajaani) 

Pauliina Inervo, II varapuheenjohtaja (Tampere)   
Leea Paija (Helsinki)    
Terhi Raikas (Kouvola) 

 
Lisäksi Susanna Sulkunen, Liiton toimitusjohtaja ja kokouksen sihteeri 

Henna-Maija Syrjälä, kotoutumistoimintojen toiminnanjohtaja 
 
 
1 (56).  Kokouksen avaus, kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä 

pöytäkirjan tarkistajan vahvistaminen 
 
 Keskushallitus on päätösvaltainen, kun vähintään kuusi jäsentä mukaan 

lukien joku puheenjohtajista on läsnä kokouksessa.  
 
Esitys: Todetaan keskushallituksen kokoonpano, kokouksen päätösvaltaisuus ja 

vahvistetaan vuorossa oleva pöytäkirjan tarkastaja. Pöytäkirjan tarkastaja 
laatii tarvittaessa pöytäkirjan tarkastetusta versiosta tiedonannon Liiton 
Facebook-ryhmään paikallisyhdistyksiä koskevista päätöksistä ja 
ajankohtaisasioista.  

 
Päätös:  Todettiin kokous päätösvaltaiseksi. Pöytäkirjan vuorossa olevaksi 

tarkastajaksi vahvistettiin Marketta Holopainen. Kristiina Manninen toimii 
seuraavan kokouksen pöytäkirjan tarkastajana. 

 
 
2 (57). Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi (liite 1) 
 

Hallituksen esityslistalle toivottavat asiat tulee lähettää toimistolle kaksi (2) 
viikkoa ennen kokousta. 
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Esitys: Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi.  
 
 Lisätään listalle MMM Ritva Majoisen (Joensuu) jäsenhakemus. 
 
Päätös: Hyväksyttiin esityslista tällä lisäyksellä. 
  
 
3 (58).  Edellisten kokousten pöytäkirjat (liitteet 2–3) 
 
Esitys: Tarkastetaan ja hyväksytään kokousten 6/2023 ja 7/2023 pöytäkirjat.  
 
Päätös: Tarkastettiin ja hyväksyttiin kokousten 6/2023 ja 7/2023 pöytäkirjat. 
 
 
4 (59).  Avustushakemus Yhdysvaltain Suomen suurlähetystölle (liite 4) 
 

Käydään läpi Liiton kansainvälisten asioiden koordinaattorin kokouksessa 
6/2023 esittelemän haun mukainen avustushakemus Yhdysvaltain Suomen 
suurlähetystölle.  
 
Hakuohjeet löytyvät suurlähetystön verkkosivuilta. 
 
Hakemus toimitetaan hallitukselle perjantaina 25.8.2023.  

 
Esitys:  Päätetään jatkotoimenpiteistä. 
 
Päätös: Päätettiin, ettei Liitto osallistu Yhdysvaltain Suomen suurlähetystön 

31.8.2023 päättyvään avustushakuun. Hakemuspohjaa voidaan hyödyntää 
myöhemmissä hauissa.   

 
 
5 (60).  Muut asiat (liite 5)  
 
5.1.  Luetaan yhdessä -verkoston tuloksellisuustarkastusraportti (liite 5) 
 

Luetaan yhdessä -verkosto valikoitui Sosiaali- ja terveysjärjestöjen 
avustuskeskus, Stean tuloksellisuustarkastukseen satunnaisvalinnalla 
alkuvuodesta 2023. Tarkastus suoritettiin 12.5.2023 etätarkastuksena. 
Liitosta tarkastukseen osallistui puheenjohtaja Kirsi Jokikokko, 
kotoutumistoimintojen toiminnanjohtaja Henna-Maija Syrjälä, Luetaan 
yhdessä -verkoston kouluttaja Ruusa Pyykkönen sekä verkoston asiantuntija 
Salla Tieva. Steasta tarkastukseen osallistui kolme henkilöä. 
Tuloksellisuustarkastuksen tavoitteena oli todentaa valtionavustuksilla 
tavoiteltujen ja Stealle raportoitujen tulosten oikeellisuutta, riittävyyttä ja 
laatua sekä arvioida myönnettyjen valtionavustusten tarpeellisuutta ja 
kehittämistarpeita. 

 
Toimintaa arvioitiin tarkastuksessa kuuden tarkastuskysymyksen kautta. 
Luetaan yhdessä -verkosto sai parhaan mahdollisen ”hyvä” arvosanan 
seuraaviin kysymyksiin:  
 

• Tukeeko toteutunut toiminta aiottujen tulosten aikaansaamista? 

https://fi.usembassy.gov/notice-of-funding-opportunity/
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• Onko avustettu toiminta kohdentunut tavoiteltuun 
kohderyhmään/kohderyhmiin?  

• Onko tavoitettu oikeaa kohderyhmää? 
 
Seuraaviin kysymyksiin verkoston arvosanat olivat kaikki ”riittäviä”: 

 

• Tukeeko kerätty tieto toiminnan tulosten osoittamista? 

• Onko toiminnalla saatu aikaan aiottuja tuloksia?  

• Onko tulokset todennettu kerätyllä tiedolla?  
 
Raportissa esitetään, että ryhmätoiminnan tulosten todentamisen haasteet 
liittyvät pitkälti seurantakäytäntöihin. Erityisesti osallisuuden lisääntymisen 
seurantaan liittyviä tiedonkeruun mittareita tulee jatkossa kehittää. Tämä työ 
onkin verkostossa aloitettu jo aikaisemmin tänä vuonna ja ensi vuoden 
tuloksellisuusraporttiin on tulossa uusia mittareita ja tuloksia osallisuuden 
parantumisen kokemusten arvioinnin osalta. 

 
Lisäksi raportissa todettiin datan keruuseen liittyvän tiettyjä epävarmuuksia, 
kun osa kerättävästä tiedosta perustuu vapaaehtoistyöntekijöiden pitkän 
aikajänteen havaintoihin. Raportteja on päädytty keräämään vain kerran 
vuodessa sillä perusteella, että Stea-rahoitteiseksi siirryttäessä raportoitavien 
asioiden määrä kasvoi ja vapaaehtoiset ovat kokeneet kerättävän tiedon 
määrän kuormittavaksi. Koska kaikki toiminnan opetusryhmistä järjestetään 
työntekijöistä erillisessä paikassa, on tiedonkeruuta vaikea järjestää 
myöskään työntekijöiden tekemänä. Tarkastuksessa Stean edustajat 
ehdottivat mm. satunnaisotantaan perustuvaa arviointia, jonka työntekijät 
pystyisivät suorittamaan ryhmävierailuiden yhteydessä. Tämän kaltaisia 
vapaaehtoistyöntekijöitä kuormittamattomia kehittämistoimenpiteitä mietitään 
tiedonkeruuseen jatkossa. 

 
Esitys:  Toiminnanjohtaja esittelee keskushallitukselle raportin sekä kertoo 

tarkastuksen kulusta.  
 
Päätös: Käsiteltiin Stean tuloksellisuustarkastusraportti. Päätettiin, ettei raporttiin 

jätetä vastinetta.  
 

Toiminnan tulosten mittaamista on kehitetty Luetaan yhdessä -verkostossa jo 
vuosia, ja kehittämistyötä tullaan jatkamaan verkoston sidosryhmien kanssa. 
Verkosto pyrkii kaikilta osa-alueilta hyvään arvosanaan Stean seuraavassa 
arvioinnissa. 

 
5.2.  Uudet jäsenhakemukset 
 
  Liiton henkilöjäseniksi hakevat seuraavat henkilöt: 
 

▪ OKT Pia Eskelinen (Hämeenlinna) 
▪ MMM Ritva Majoinen (Joensuu) 
▪ AmO Marika Ropponen (Kuopio) 
▪ Varatuomari Miina Vuorela (Hämeenlinna) 

   
Esitys:  Hyväksytään edellä esitetyt jäsenhakemukset. 
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Alkuhaastattelujen perusteella Ropponen on ohjattu uudeksi jäseneksi Liiton 
strategiatyöryhmään. Eskelisen ja Vuorelan kanssa otetaan puheeksi uuden 
paikallisyhdistyksen perustaminen Hämeenlinnaan. 

 
Päätös: Hyväksyttiin jäsenhakemukset.  
 
5.3.  Hallitusjäsenten viestintävastuut 
 

1. Liiton valtakunnallisen Facebook-ryhmän aktivointi 
https://www.facebook.com/groups/525435247623131 

 
Hallitusjäsenten kuukausivuorot:  

 
Tammikuu: Kirsi Jokikokko 
Helmikuu: Marketta Holopainen 
Maaliskuu: Pauliina Inervo 
Huhtikuu: Marle Haataja 
Toukokuu: Jutta Hartikainen 
Kesäkuu: Aulikki Kuisma 
Heinäkuu: Merja Leppänen 
Elokuu: Stina Lindell 
Syyskuu: Kristiina Manninen 
Lokakuu: Leea Paija 
Marraskuu: Terhi Raikas 
Joulukuu: Maritta Tammio 

 
Mitä ryhmän keskustelun aktivointi tarkoittaa omalla ”päivystysvuorollasi”? 

 
Esimerkiksi: 

 
- Peukutat ja KOMMENTOIT muiden ryhmässä julkaisemia posteja. 
- Jaat ryhmään posteja, joissa KYSYT muiden näkemyksiä 

ajankohtaiseen asiaan ja joissa siis herätät KESKUSTELUA. 
- Jaat ryhmään posteja, joissa KUTSUT osallistumaan yhdistyksesi 

verkkotapahtumaan.  
 

2. Voit myös tarjota juttuja Liiton jäsenlehteen tai blogiin 
 

Minervan seuraava aineistonjättöpäivä on 1.9.2023. Artikkelit max 300 
sanaa. Blogiin mahtuu enemmänkin! 

 
Esitys:  Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
 
6 (61). Tiedoksi 
 

- Minervan syysnumeroon toivotaan eri-ikäisten koulutettujen naisten 
uratarinoita 1.9.2023 mennessä: 
https://akateemisetnaiset.fi/kirjoittajakutsu-jaa-urapolkusi-kanssamme/ 

https://www.facebook.com/groups/525435247623131
https://akateemisetnaiset.fi/kirjoittajakutsu-jaa-urapolkusi-kanssamme/
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- Vuonna 2023 keskushallituksesta erovuorossa ovat I varapuheenjohtaja 
Marketta Holopainen sekä hallitusjäsenet Jutta Hartikainen, Christina 
Lindell ja Maritta Tammio. Paikallisyhdistysten tulee ilmoittaa 
hallitusehdokkaansa 1.9.2023 mennessä. 

- Luetaan yhdessä -verkostolle voi ehdottaa Vuoden Vapaaehtoista ja 
Vuoden Opiskelijaa 10.9.2023 mennessä. Lisäohjeet verkoston huhtikuun 
uutiskirjeessä: https://mailchi.mp/f0a42c8941c7/luetaan-yhdess-uutiskirje-
13665180#Ehdota%20vuoden%20vapaaehtoista%20ja%20opiskelijaa 
 

 
7 (62).  Syyskauden kokoukset 
 

Hallituksen syyskauden 2023 kokoukset pidetään Zoomissa: 
 

- lauantaina 23.09.2023 klo 10.00–13.00 
- lauantaina 21.10.2023 klo 10.00–13.00  
- lauantaina 09.12.2023 klo 10.00–13.00  

 
Kokouksen esityslistalle toivottava aineisto tulee toimittaa Liiton toimistoon 
kaksi (2) viikkoa ennen varsinaista kokousta. 
 
Lisäksi järjestetään tarvittaessa Zoom-kokouksia tai sähköpostikokouksia, 
joista ilmoitetaan vähintään kaksi arkipäivää ennen kokouksen alkua. 
 
 

8 (63).  Kokouksen päättäminen 
 
  Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 18.02. 
 
 
Liitteet 
 

1. Esityslista 8/2023 
2. Pöytäkirja 6/2023 
3. Pöytäkirja 7/2023 
4. Hakemus Yhdysvaltain Suomen suurlähetystölle (tulee 25.8.2023) 
5. LY tuloksellisuustarkastusraportti 

 
 
 
Pöytäkirjan oikeaksi todistavat 
 
 
Kirsi Jokikokko      Susanna Sulkunen 
Kokouksen puheenjohtaja    Kokouksen sihteeri 
 
 
 
Marketta Holopainen 
Pöytäkirjan tarkastaja 

https://mailchi.mp/f0a42c8941c7/luetaan-yhdess-uutiskirje-13665180#Ehdota%20vuoden%20vapaaehtoista%20ja%20opiskelijaa
https://mailchi.mp/f0a42c8941c7/luetaan-yhdess-uutiskirje-13665180#Ehdota%20vuoden%20vapaaehtoista%20ja%20opiskelijaa

