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SUOMEN AKATEEMISTEN NAISTEN LIITTO – 
FINLANDS KVINNLIGA AKADEMIKERS FÖRBUND ry. 
    
          Pöytäkirja 
          4.5.2024 
 
 

Keskushallituksen kokous 4/2024 
 
Aika: lauantai 4.5.2024 klo 10.00–12.02  
 
Paikka: Zoom (osallistumislinkki kokouskutsussa) 

 
Läsnä: Kirsi Jokikokko, puheenjohtaja (Oulu)  

Jutta Hartikainen, I varapuheenjohtaja ja kansainvälisten asioiden 
koordinaattori (Kouvola) 
Marja-Leena Haataja (Kajaani) 
Aulikki Kuisma (Huittinen) 
Merja Leppänen (Vantaa)  
Kristiina Manninen (Oulu)  
Tiina Mellas (Helsinki)  
Hanna Mäkäräinen (Turku) 
Seija Suomela-Norri (Huittinen) 

 
Poissa: Pauliina Inervo, II varapuheenjohtaja (Tampere)  

Kristina Heikel (Helsingfors) 
Leea Paija (Helsinki)  

 
Lisäksi: Susanna Sulkunen, Liiton toimitusjohtaja ja kokouksen sihteeri 

Henna-Maija Syrjälä, kotoutumistoimintojen toiminnanjohtaja 
 
 
1 (31).  Kokouksen avaus, kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä 

pöytäkirjan tarkistajan vahvistaminen 
 
 Keskushallitus on päätösvaltainen, kun vähintään kuusi jäsentä mukaan 

lukien joku puheenjohtajista on läsnä kokouksessa.  
 
Esitys: Todetaan keskushallituksen kokoonpano, kokouksen päätösvaltaisuus ja 

vahvistetaan vuorossa oleva pöytäkirjan tarkastaja. Pöytäkirjan tarkastaja 
laatii paikallisyhdistyksiä koskevista päätöksistä tiedonannon Liiton 
Facebook-ryhmään. 

 
Päätös:  Todettiin kokouksen kokoonpano päätösvaltaiseksi. Vuorossa olevaksi 

pöytäkirjan tarkastajaksi vahvistettiin Aulikki Kuisma. 
 
 
2 (32). Esityslistan hyväksyminen kokouksen työjärjestykseksi (liite 1) 
 

Hallituksen esityslistalle toivottavat asiat tulee lähettää toimistolle kaksi (2) 
viikkoa ennen kokousta. 
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Esitys: Hyväksytään esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi. 
 
 
3 (33).   Edellisen kokouksen pöytäkirja 3/2024 (liite 2) 
 
Esitys: Tarkastetaan ja hyväksytään edellisen kokouksen pöytäkirja.  
 
Päätös: Tarkastettiin ja hyväksyttiin edellisen kokouksen pöytäkirja. 
 
 
4 (34).  Vuosidokumentit 2023 (liitteet 3–7)  
 
4.1.  Tilinpäätös 2023 (liitteet 3–4) 
 

Liitteessä 3 on Liiton tilinpäätös 2023 ja liitteessä 4 on järjestön sisäiseen 
käyttöön talouden toimintakertomus 2023.  
 
Tilintarkastus suoritettiin verkossa huhtikuussa, ja tilintarkastaja on 
hyväksynyt tilinpäätöksen. Liiton puheenjohtajan allekirjoittama johdon 
vahvistuskirje toimitetaan tilintarkastajalle. 

 
Esitys:  Allekirjoitetaan Liiton tilinpäätös (VismaSign) lauantaina 4.5.2024. Tilinpäätös 

2023 esitetään edelleen Liiton vuosikokoukselle. 
 
Päätös:  Allekirjoitettiin Liiton tilinpäätös.  
 

Talouden toimintakertomuksesta poistettiin punaisella merkitty virke pankin 
Liiton tilille maksamasta talletuskorosta, johon saatiin selitys pankilta. Lisäksi 
korjattiin Luetaan yhdessä -verkoston osuuteen yksi vuosiluku oikeaan 
muotoon. Hyväksyttiin talouden toimintakertomus näillä korjauksilla. 

 
4.2.  Liiton vuosikertomus 2023 (liite 5) 
 
Esitys:  Tarkastetaan ja hyväksytään Liiton vuosikertomus 2023. Mahdolliset 

korjauspyynnöt tulee lähettää toimitusjohtajalle sähköpostitse 6.5.2024 
mennessä. Vuosikertomus annetaan edelleen Liiton vuosikokoukselle 
tiedoksi. 

 
Päätös: Tarkastettiin ja hyväksyttiin Liiton vuosikertomus 2023. 
 
4.3.  Auroras-verkoston vuosikertomus 2023 (liite 6)  
 
Esitys:  Tarkastetaan ja hyväksytään Luetaan yhdessä -verkoston vuosikertomus 

2023. Mahdolliset korjauspyynnöt tulee lähettää verkoston 
toiminnanjohtajalle sähköpostitse 6.5.2024 mennessä. Vuosikertomus 
annetaan edelleen Liiton vuosikokoukselle tiedoksi.  

 
Päätös: Tarkastettiin ja hyväksyttiin Auroraksen vuosikertomus 2023. 
 
 



 3 

4.4.  Luetaan yhdessä -verkoston vuosikertomus 2023 (liite 7) 
 
Esitys:  Tarkastetaan ja hyväksytään Luetaan yhdessä -verkoston vuosikertomus 

2023. Mahdolliset korjauspyynnöt tulee lähettää verkoston 
toiminnanjohtajalle sähköpostitse 6.5.2024 mennessä. Vuosikertomus 
annetaan edelleen Liiton vuosikokoukselle tiedoksi.  

 
Päätös: Tarkastettiin ja hyväksyttiin Luetaan yhdessä -verkoston vuosikertomus 

2023. 
 
 
5 (35).  Kansainväliset asiat (liitteet 8–10)  
 
5.1.  The Future of Women, Peace, and Security (WPS) Co-Operation in EU and 

NATO 
 

Liitto järjesti yhdessä Suomen Naiset, rauha ja turvallisuus -verkoston ja 
Yhdysvaltain Suomen suurlähetystön kanssa seminaarin EU:n ja Naton 
WPS-työstä perjantaina 5.4.2024 klo 10–12 Eurooppasalissa Helsingissä. 
Tilaisuuteen ilmoittautui 83 osallistujaa. Paikalla saapui hieman vähemmän 
väkeä. 
 
Vaikuttavuus 
 
Suomen Naiset, rauha ja verkoston Nato-toimintaryhmä pyrkii saamaan 
puolustusselontekoon sekä edelleen Suomen viralliseen Nato-politiikkaan 
seminaarissa esiin nostettuja haasteita. 

 
Toimitusjohtajan blogipostaus seminaarin sisällöstä valmistuu kokouksen 
alusviikolla. Suomenkielinen blogipostaus palvelee suomenkielistä aiheesta 
kiinnostunutta yleisöä. 

 
Ruusut ja risut 
 
Kaikille ilmoittautuneille lähetettiin palautekysely seminaarin jälkeisenä 
maanantaina englanninkielinen palautekysely. Kyselyyn saatiin kahdeksan 
vastausta. Palautteessa seminaariin oltiin hyvin tyytyväisiä: tilaisuuden 
yleisarvonsanaksi annettiin 4,5/5 ja kaikki vastaajat ilmoittautuisivat 
vastaavanlaiseen tilaisuuteen uudestaan.  
 
Kehuja saatiin erityisesti asiantuntijoiden puheenvuoroista, heidän 
asiantuntemuksestaan ja suoruudestaan.  
 
Kritiikkiä saatiin ohjelman sisällöstä; vuoropuhelua olisi toivottu enemmän. 
Samoin ihmeteltiin yksittäisenä huomiona miesten puuttumista tilaisuudesta 
ja toivottiin, että heitä olisi kutsutta paikalle.  
 
Miehiä oli kuitenkin kutsuttu niin ministeriöistä, Puolustusvoimista sekä 
eduskunnan puolustusvaliokunnasta ja suuresta valiokunnasta. Se, miten 
heidät saadaan paikalle naiserityistä työtä käsittelevään tilaisuuteen, jää 
pohdittavaksi. 
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Yksittäisenä huomiona myös toivottiin, että Akateemisten Naisten esite olisi 
ollut paremmin esillä. Tällä varmaankin viitattiin Liiton roll-upiin, joka oli 
asetettu puhujapöntön taakse. Liiton esitettä ei tilaisuudessa ollut, koska sen 
päivittämiseen ei ollut työntekijällä aikaa seminaarin muiden järjestelyiden 
vuoksi. Nyt esite on päivitetty ja sen voi tulostaa Liiton Jäsensivuilta. 
 
Tulevaisuuden aiheet 
 
Tulevaisuudessa järjestettäviltä vastaavanlaisilta WPS-tilaisuuksilta toivottiin 
enemmän konkreettisia käytännön esimerkkejä WPS-työstä. Samoin 
nostettiin esiin tekoälyn tuomat mahdollisuudet WPS-työlle. Lisäksi toivottiin 
lisää tietoa naisista, jotka työskentelevät WPS:n johtotehtävissä tai ylipäänsä 
sotilaspuolella.  
 
Yksittäisenä huomiona toivottiin Akateemisten Naisten Women’s Peace 
Forumin perustamista ja WPS-järjestöjen kansallisen verkoston 
perustamista. Vastaava verkosto on kuitenkin jo olemassa ja se Suomen 
Naiset, rauha ja turvallisuus -verkosto. Verkoston resursseilla foorumin 
perustaminen voisi onnistua. Toisaalta verkosto järjestää nykyisiä tunnin 
mittaisia temaattisia Teams-aamukahveja, joissa on lyhyt alustus ja sen 
jälkeen keskustelua kulloisestakin aiheesta. Kutsu aamukahveille tulee 
verkoston sähköpostilistalle ilmoittautuneille. Sähköpostilistasta saa 
lisätietoja osoitteesta linda-lotta.luhtala@unwomen.fi. 
 
Järjestäjän huomiot 
 
Haasteena seminaarin järjestelyissä oli se, että maksuttoman Eurooppasalin 
käytön vastineeksi ohjelmaan piti mahduttaa Naton lisäksi EU-näkökulma. 
Lisäksi WPS-työ tunnetaan Suomessa huonosti, joten tämän seminaarin 
tarkoituksena oli luoda yleiskuva EU:n ja Naton tekemästä WPS-työstä.  
 
Jatkossa Suomen Naiset, rauha ja turvallisuus -verkosto ja sen yli 20 
jäsenjärjestöä järjestävät toivottavasti säännöllisesti tilaisuuksia, joissa 
voidaan keskittyä rajatumpaan WPS-teemaan väljemmällä ohjelmalla.  
 
Puhujiksi tulisi jatkossa tavoitella myös tutkijoiden puheenvuoroja. Myös 
diplomaatteja olisi voinut kutsua enemmän. 
 
Tallenteen äänentoisto jäi valitettavan heikoksi, koska toimitusjohtajan 
työkoneessa ei ollut tilaa sekä videokameran että Jabra-mikrofonin usb-
liitteille. Tämä tulee muistaa jatkossa, eli Liitolle pitää hankkia usb-adapteri, 
jolla yhteen koneeseen voi liittää useamman usb-laitteen samaan aikaan.  
 
Lisäksi seminaarista opittiin, että YouTube ei tekstitä automaattisesti kahden 
tunnin mittaista tilaisuutta, joten tekstityksiä voitiin lisätä manuaalista lähinnä 
tilaisuuden alkuun, joista oli tekstitiedostot käytettävissä. Myöhemmät 
asiantuntijapuheenvuorot puhuttiin ilman ennakkoon kirjoitettua puhetta. 
Jatkossa yli tunnin mittaiset seminaarit kannattaa kuvata kahdessa osassa. 

   
Akateemisten Naisten eurooppalainen kattojärjesto University Women of 
Europe, UWE on ehdottanut, että seminaarin annista pidettäisiin vielä 
erillinen webinaari. Tämän yksityiskohtia selvitetään paremmalla ajalla. 
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Seminaaritallenne on julkinen ja kenen tahansa katsottavissa Liiton 
YouTube-kanavalla.   

 
International Helvi Sipilä Seminar 2024 
 
Maaliskuussa 2024 järjestettyyn International Helvi Sipilä Seminar -
tapahtumaan palataan hallituksen seuraavassa kokouksessa, jolloin käydään 
läpi järjestäjien tapahtuma- ja kuluraportti ulkoministeriölle. Ministeriö myönsi 
Liitolle seminaariin 3300 euron matka-avustuksen, josta tulee raportoida 
30.6.2024 mennessä. Vastineeksi matkastaan Jutta Hartikaisen ja Pauliina 
Inervon odotetaan kirjoittavan Liiton blogiin seminaarin annista kuten Liiton 
hallituksessa sovittiin matkustuspäätöksen yhteydessä. 

 
Esitys:  Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös:  Merkittiin tiedoksi. 
 
5.2. Suomen Naiset, rauha ja turvallisuus -verkoston toimintaohje (liite 8) 
 

Suomen Naiset, rauha ja turvallisuus -verkoston ohjausryhmä on päivittänyt 
verkoston toimintaohjetta ja lähettänyt sen jäsenjärjestöille kommenteille. 

 
Esitys:  Kerätään hallituksen palaute verkoston dokumenttiin. 
 
Päätös: Hyväksyttiin dokumentti sellaisenaan. Ei jatkotoimenpiteitä. 
 
5.3.  Nepal-hanke (liite 9) 
 
 Kansainvälisyystyöryhmän jäsen Heli Isohookana on lähettänyt hallitukselle 

tiedoksi Nepalin Akateemisten Naisten (NAUW) loppuraportin Satugal-kylän 
naisten koulutuksesta. 

 
26 naista sai yrittäjyyskoulutuksen Liiton joulukeräyksen 12/2021–1/2022 
tuotoilla. Kahdessa muussa kylässä alkaa pian koulutus Liiton 12/2022–
1/2023 keräyksen tuotolla.  

 
Esitys: Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi.  
 

Heli Isohookana vierailee Nepalissa syksyllä 2024 noin kymmenen 
Akateemisen Naisen joukon kanssa. Matka on omakustanteinen. Pyydetään 
osallistujilta tiedonantoa kansainvälisyystyöryhmän verkkotapahtumaan 
matkan jälkeen. Seuraava joulukeräys Nepalin hankkeen hyväksi 
järjestettäneen marras-joulukuussa 2024. 

 
5.4. Peking+30-kansalaisjärjestöraportti (liite 10) 
 

YK:n neljäs naisten asemaa käsittelevä maailmankonferenssi järjestettiin 
vuonna 1995 Pekingissä, jossa hyväksyttiin julistus ja toimintaohjelma. 
Toimintaohjelmassa sovittiin naisten ja tyttöjen vapauden ja oikeuksien 
turvaamisesta. Toimintaohjelma muun muassa asettaa tavoitteeksi naisiin 
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kohdistuvan väkivallan lopettamisen, oikeuden koulutukseen, naisten 
osallistumisen päätöksentekoon ja saman palkan samanarvoisesta työstä.  
 
Ulkoministeriö laatii viiden vuoden välein Pekingin toimintaohjelman 
kansalliset arviointiraportit, joista viimeisin on julkaistu elokuussa 2019. 
Naisjärjestöjen Keskusliitto, NJKL koordinoi Suomen kansalaisjärjestöjen 
rinnakkaisraporttien kokoamista. Suomen Akateemisten Naisten Liitto on 
osallistunut koulutuksen ja talouden tasa-arvosta raportointiin vuosina 2015 
ja 2019. Kansainvälisten asioiden koordinaattori ja Liiton toimitusjohtaja 
vastasivat Liiton hallitusohjelmatavoitteiden 2023–2027 pohjalta NJKL:n 
tekeillä olevan kansalaisjärjestöraportin kyselyyn. 
 

Esitys:  Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
5.5. Euroopan kattojärjestön vuosikokous 2024 
 

Euroopan kattojärjestö, University Women of Europe, UWE järjestää 
vuosikokouksensa 27.–29.9.2024 Albaniassa. 
 
Liitto korvaa edustajalle vuosikokousviikonlopun osallistumismaksun ja 
vähintään kaksi kuukautta ennen tapahtumaa hankitut kohtuuhintaiset lennot 
ja majoituksen. Edustaja voi tehdä hankinnat yhdessä Liiton toimiston 
kanssa, jolloin edustajalle ei koidu kuluja osallistumismaksusta eikä 
lennoista. Hotelli laskutetaan jälkikäteen kuittia vastaan. 
 
Edustajan odotetaan raportoivan vuosikokouksen päätöksistä Liiton 
hallitukselle hallituksen lokakuun kokouksessa sekä kirjoittavan 
vuosikokouksen sisällöstä Liiton blogiin mahdollisimman pian matkan 
jälkeen. 
 

Esitys:  Päätetään Liiton edustajan lähettämisestä kattojärjestön vuosikokoukseen ja 
Liiton myöntämän matka-avustuksen määrästä. 

 
Päätös: Toimitusjohtaja pyytää kattojärjestöltä lisätietoja kokouksen järjestelyistä ja 

kulurakenteesta. Jatketaan asian käsittelyä hallituksen seuraavassa 
kokouksessa. 

 
5.6.  The 2024 Global Gender Scan UNESCO Survey 
 

Liitto toimi Global Gender Scanin edellisen kyselyn kumppanina 
(käytännössä tiedon levittäjänä) muutama vuosi sitten. Tavoitteena on myös 
tällä kerralla tavoittaa ns. STEM-alojen opiskelijoita ja työntekijöitä ja kerätä 
heiltä tietoa, joka auttaa edistämään koulutuksen ja työelämän tasa-arvoa.  
 
Kysely aukeaa sunnuntaina 12.5.2024. Tällä kertaa kyselyssä on mukana 
myös YK-järjestö Unesco, joka hyödyntää kyselyssä kerättyä dataa 
marraskuussa Brasiliassa järjestettävässä G20-tapaamisessa. 
 
Kysely on avoinna heinäkuun puoliväliin saakka.  
Liiton toimitusjohtaja tekee kyselystä somenostoja touko-heinäkuussa. 
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Esitys:  Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
 
6 (36). Järjestöasiat 
 
6.1.  Kotoutumistoimintojen tilannekatsaus 
 

Toistetaan yhdessä -hankkeelle etsitään jatkorahoitusta. 
Kotoutumistoimintojen toiminnanjohtaja kertoo tämänhetkisestä tilanteesta 
sekä Luetaan yhdessä- ja Toisto-hankkeen ohjausryhmien puheenjohtajat 
vuodelle 2024. 
 

Esitys: Vahvistetaan Luetaan yhdessä -verkoston ja Toisto-hankkeen ohjausryhmien 
puheenjohtajat vuodelle 2024. Muilta osin merkitään tiedoksi. 

 
Päätös: Luetaan yhdessä -verkoston ohjausryhmä on valinnut puheenjohtajakseen 

Johanna Sjöholmin, ja Toisto-hankkeen ohjausryhmä on valinnut 
puheenjohtajakseen Eveliina Kortelan.  

 
Jatkorahoitusmahdollisuuksia selvitetään edelleen. Liiton hallitus kutsutaan 
koolle, kun hakemuksen käsittely niin vaatii. Muilta osin merkittiin tiedoksi. 

 
6.2.  Vuoden jäsentekopalkinto 2024 
 

Määräaikaan 30.4.2024 mennessä hakemukset saatiin seuraavista 
paikallisyhdistyksistä: 
 
- Helsingin Akateemiset Naiset ry. 

- Kajaanin Akateemiset Naiset ry. 

- Meri-Lapin Akateemiset Naiset ry. 

- Porin Akateemiset Naiset ry. 

- Vantaan Akateemiset Naiset ry. 

- Kvinnliga Akademiker i Åboland rf. 

 
KILPAILUN SÄÄNNÖT 
 
1. Kuka tahansa jäsen, paikallisyhdistys tai yhdistyskummi voi ehdottaa 
palkinnonsaajia hyvän käytännön julkituomiseksi ja palkitsemiseksi. 
Palkintoehdotukset tulee jättää huhtikuun loppuun mennessä.  
 
2. Palkitaan sellaisia hyviä käytäntöjä, jotka auttavat Akateemisia Naisia 
järjestönä ja joka kaikkien jäsenyhdistysten kannattaisi ottaa ohjelmaansa.  
 
3. Ehdotukset voivat perustua seuraaviin kilpailukategorioihin: digiosaajat, 
jäsenhankinta, ohjelmatarjonta ja ”villi kortti”. Kategorian voi jättää myös 
mainitsematta, koska perustelut ratkaisevat. Edellä mainitut kategoriat 
voidaan ymmärtää laajasti:  
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• Digiosaamiseen liittyvät kaikki yhdistyksen jäsenviestinnän it-ratkaisut sekä 
jäsenten digitaitojen kohentamisen keinot.  
 
• Jäsenhankintaan puolestaan viittaavat kaikki ne viestinnälliset innovaatiot, 
joilla on saatu houkuteltua yhdistykseen lisää jäseniä.  
 
• Ohjelmatarjonnan kategoriaan kuuluvat esimerkiksi ne tapahtumamuodot, 
jotka ovat auttaneet palvelemaan yhdistyksen keskenään eri-ikäistä 
jäsenistöä mahdollisimman laajasti.  
 
• Neljäs kategoria on Villit kortit. Onko yhdistykselläsi hyvä käytäntö, joka ei 
osu muihin kategorioihin? Ehdota sitä tähän.  
 
4. Käytännön tulee olla enintään viisi vuotta vanha.  
 
5. Saman yhdistyksen samaa käytäntöä ei voida palkita kuin kerran.  
 
6. Jäsentekopalkinto on 250 euroa/ehdotus. Jaettava palkintosumma on 
yhteensä 1000 euroa. Palkittavia ehdotuksia voi olla enintään neljä. Lisäksi 
voidaan esittää kunniamainintoja, esim. sellaisille hankkeille, jotka ovat vasta 
ideointivaiheessa. Mikäli palkittavia ehdotuksia ei ole neljää, voidaan myös 
kunniamaininnat palkita rahallisesti.  
 
7. Palkinnonsaajat päättää vuosittain Liiton keskushallitus ja voittajat 
julistetaan Liiton vuosikokouksessa.  
 
8. Sääntöjä voidaan tarkistaa tarvittaessa esimerkiksi Liiton taloustilanteen 
niin vaatiessa. 

 
Esitys: Nimetään työryhmä, joka arvioi hakemukset hallituksen lokakuun 

kokoukseen mennessä. Hakemukset on lisätty erilliskansioon Liiton 
hallituksen 2024 Drivelle. 

 
Päätös: Työryhmään valittiin Kirsi Jokikokko, Aulikki Kuisma ja Hanna Mäkäräinen. 
 
6.3. Puheenjohtajien verkkokeskustelu 
 
 Puheenjohtajien verkkokeskustelu pidettiin maanantaina 8.4.2024. Seuraava 

paikalisyhdistysten puheenjohtajatapaaminen järjestetään Zoomissa elokuun 
lopulla. Valmistelijoina Kirsi Jokikokko, Christine Ek-Kommonen, Jaana 
Parviainen ja Mirja Saarni. Ryhmä kokoontuu 30.5.2024.  

 
Esitys: Merkitään tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
6.4.  Suomen YK-liitto 
 

Suomen Akateemisten Naisten Liitto – Finlands Kvinnliga Akademikers 
Förbund ry. on hyväksytty Suomen YK-liiton yhteisöjäseneksi. 
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Suomen YK-liiton kevätkokous järjestetään Helsingissä ja verkossa 
15.5.2024: https://www.ykliitto.fi/tapahtumat/yk-liiton-tapahtumat/suomen-yk-
liiton-kevatkokous-2024.  
 
”Kevätkokouksessa käsitellään vuoden 2023 toimintakertomus, tilinpäätös ja 
tilintarkastajien lausunto sekä päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja 
vastuuvapauden myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille. 
Kokous valitsee syyskokousvalmisteluja varten vaalivaliokunnan. 
Kevätkokousedustajia pyydetään toimittamaan valtakirja joko sähköisesti 
etukäteen tai ottamaan sen mukaan paikan päälle.” 
 
Liiton toimitusjohtaja laatii valtakirjan hallituksen päätöksen pohjalta ja 
toimittaa sen edustajalle. 

 
Esitys: Nimetään Liiton edustaja Suomen YK-liiton kevät- ja syyskokoukseen 2024. 
 
Päätös: Liittoa Suomen YK-liiton kevätkokouksessa edustaa Jutta Hartikainen ja 

syyskokouksessa Merja Leppänen. Liitolla on Suomen YK-liiton kokouksissa 
käytettävissä yksi ääni. 

 
 Suomen YK-liiton YK-klubi järjestetään Helsingissä 7.5.2024. Liitolle on 

lähetetty 3.5.2024 tuohon tilaisuuteen viisi pääsylippua. Tapahtumaan 
osallistuvat Merja Leppänen, Tiina Mellas ja Susanna Sulkunen. Lippua 
tapahtumaan tarjotaan myös Kristina Heikelille ja Leea Paijalle. 
Toimitusjohtaja toimittaa edellä nimetyille henkilöille ohjeet lipun hankintaan. 

 
6.5.  Uusi jäsenhakemus 
 
  KTM Marianne Hastbacka Kruunupyystä hakee Liiton henkilöjäseneksi. 
 
Esitys:  Hyväksytään jäsenhakemus. 
 
Päätös: Hyväksyttiin jäsenhakemus. 
 
6.6.  Jäsenkysely 2024 
 

Liiton jäsenkysely toteutetaan toukokuun jälkipuoliskolla. Kaksikielinen kysely 
lähetetään kaikille Liiton ja paikallisyhdistysten jäsenille. Kyselyn laatii ja 
toteuttaa Liiton toimitusjohtaja. 

 
Esitys: Käydään lähetekeskustelu Liiton tämänvuotiseen jäsenkyselyyn toivottavista 

teemoista. 
 
Päätös: Jäsenkyselyn laadinnassa huomioidaan Liiton strategian, 

toimintasuunnitelman ja edellisvuoden vuosikertomuksen teemat ja 
painopistealueet.  

 
Selvitetään jäsenten tyytyväisyys sekä oman paikallisyhdistyksen että Liiton 
tapahtumiin ja viestintään.  
 
Lisäksi selvitetään jäsenistön kiinnostusta kotoutumistoimintoihin 
osallistumiseen sekä paikallisyhdistysten keskinäiseen yhteistyöhön.  

https://www.ykliitto.fi/tapahtumat/yk-liiton-tapahtumat/suomen-yk-liiton-kevatkokous-2024
https://www.ykliitto.fi/tapahtumat/yk-liiton-tapahtumat/suomen-yk-liiton-kevatkokous-2024
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Kerätään myös vastaajien kehittämisideoita. 
   
 
7 (37). Tiedoksi 
 

- Paikallisyhdistysten puheenjohtajat kokoontuivat verkossa 8.4.2024. 
- Liitto tuki Naisasialiitto Unionin OmaTahto2020-kampanjaan, jolla 

Suomen aborttilaki päivitettiin tähän päivään. Liiton toimitusjohtaja 
osallistui 25.4.2024 Ääni aborttioikeudelle -kampanjan 
lanseeraustilaisuuteen. Kampanjan tavoitteena on turvata aborttioikeuden 
toteutuminen kaikkialla EU:ssa ja kerätä Suomesta 35 000 allekirjoitusta 
eurooppalaiseen kansalaisaloitteeseen eurovaaleihin eli 9.6.2024 
mennessä: https://eci.ec.europa.eu/044/public/#/screen/home  

- Liiton yhdessä kahden muun naisjärjestön kanssa järjestämä Onko EU 
naisen paras ystävä? -eurovaalipaneeli pidetään kirjasto Oodissa tiistaina 
7.5.2024 klo 15.30. Tilaisuus striimataan. Lisätiedot Liiton verkkosivuilla. 

- Pohjois-Suomen eurovaalipaneeli järjestetään maanantaina 13.5.2024 
klo 18 Zoomissa. Lisätiedot Facebookissa ja Liiton verkkosivujen 
kalenterissa. Järjestäjinä Kajaanin, Meri-Lapin ja Oulun 
paikallisyhdistykset. 

- Paikallisyhdistysten tiedottajat kokoontuvat 16.5.2024 klo 17 Zoomissa. 
Aiheena vieraskielisten naisten houkuttelu Akateemisten Naisten 
toimintaan. Linkki on lähetetty tiedottajille ja lisätty Jäsensivuille. 

- Helena Ranta Forum järjestetään 26.6.2024 Porin SuomiAreenassa. 
Tilaisuus striimataan MTV Katsomoon. 

- Paikallisyhdistyksiä pyydetään lähettämään ehdokasilmoitukset Liiton 
hallitukseen 1.9.2024 mennessä. Tarkemmat ohjeet julkaistaan 
toukokuun uutiskirjeessä ja Liiton verkkosivuilla. Erovuorossa vuonna 
2024 ovat Liiton puheenjohtaja Kirsi Jokikokko sekä hallitusjäsenet Marja-
Leena Haataja, Merja Leppänen ja Leea Paija. Jokikokolla ja Paijalla on 
takanaan täydet kaksi kautta eivätkä he voi asettua enää ehdolle. 

 
 
8 (38).  Seuraava kokous 
 

Liiton hallituksen kevätkauden viimeinen Zoom-kokous on maanantaina 
27.5.2024 klo 17.00~19.00. 
 
Liiton hallituksen syyskauden 2024 varsinaiset kokoukset järjestetään 
Zoomissa: 
 
- lauantaina 21.09.2024 klo 10~13 
- lauantaina 19.10.2024 klo 10~13 
- lauantaina 14.12.2024 klo 10~13 
 
Liiton hallituksen kokouksen esityslistalle toivottava aineisto tulee toimittaa 
Liiton toimistoon kaksi (2) viikkoa ennen varsinaista kokousta. 
 
Lisäksi järjestetään tarvittaessa Zoom-kokouksia tai sähköpostikokouksia, 
joista ilmoitetaan vähintään kaksi arkipäivää ennen kokouksen alkua. 
 

https://eci.ec.europa.eu/044/public/#/screen/home
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Liiton vuosikokous järjestetään lauantaina 23.11.2024 Kouvolassa. Tiedot 
tarkentuvat. 

 
 
9 (39).  Kokouksen päättäminen 
 
  Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 12.02.  
 
 
Liitteet 
 

1. Esityslista 4/2024 
2. Pöytäkirja 3/2024 
3. Liiton tilinpäätös 2023 
4. Talouden toimintakertomus 2023 
5. Liiton vuosikertomus 2023 
6. Auroras-verkoston vuosikertomus 2023 
7. Luetaan yhdessä -verkoston vuosikertomus 2023 
8. Naiset, rauha ja turvallisuus -verkoston toimintaohjeen päivitys 
9. Nepal-hankkeen väliraportti 2024 
10. Liiton Peking+30-kansalaisjärjestöraporttiin antamat vastaukset 2024 

 
 
 

Pöytäkirjan oikeaksi todistavat: 
 
 
Kirsi Jokikokko    Susanna Sulkunen 
Kokouksen puheenjohtaja  Kokouksen sihteeri 
 
 
Aulikki Kuisma 
Pöytäkirjan tarkastaja 
 


