TIVISTELMA (max 4000 merkkia lomakkeeseen)

Kiitamme EU:n komissiota tasta mahdollisuudesta lausua komission tasa-
arvostrategiasta vuosille 2026—-2030. Sukupuolten tasa-arvo on yksi EU:n
perusarvoista ja -oikeuksista. Tasa-arvon keskeisyydesta huolimatta unionin alueella
on viime vuosien aikana tapahtunut huolestuttavaa kehitysta, joka vaarantaa
erityisesti naisten ja sateenkaari-ihmisten oikeudet seka laajemmin demokraattisen
oikeusvaltioperiaatteen toteutumisen.

Me suomalaiset nais- ja tasa-arvojarjestot tavoittelemme Euroopan unionia, joka
turvaa kansalaisilleen oikeuden keholliseen itsemaaraamisoikeuteen, oikeuden elaa
ilman sukupuolistunutta vakivaltaa ja mahdollisuuden kouluttautua ja tehda tyota
ilman sukupuolistereotypioiden, taloudellisen aseman, hoito- ja hoivavelvoitteiden,
rasismin tai muun syrjinnan asettamia rajoituksia. Tavoittelemme unionia, jonka
rakenteet ja toimintatavat varmistavat tasa-arvon turvaamisen myaos uusilla,
ajankohtaisiin haasteisiin kuten anti-gender-ilmiéon reagoivilla mekanismeilla ja joka
huomioi sukupuolinakdkulman myos taloudessa.

Edellytdmme strategialta seuraavia lahtdkohtia:

Intersektionaalisen lahestymistavan on oltava lapileikkaava.

EU:n tulee olla vastavoima anti-gender-liikehdinnalle.

Strategian vaikuttavuus ratkaistaan oikein kohdennetuilla toimilla.
Syrjinnan vastaisia sopimuksia ja strategioita tulee tarkastella yhdessa.
Tasa-arvon edistaminen onnistuu vain riittavilla resursseilla.

arLOD=

Tavoitteemme:

1. Lisataan naisiin kohdistuva vakivalta sopimukseen Euroopan unionin
toiminnasta Istanbulin sopimuksen mukaisesti maariteltyna.

2. Varmistetaan naisiin kohdistuvan vakivallan ja lahisuhdevakivallan torjumista
koskevan direktiivin tehokas kansallinen taytantoonpano.

3. Ulotetaan sukupuolindkdkulma EU:n Tekoadlysaadokseen ja sen

toimeenpanoon EU:n alueella.

Edistetaan naisten terveytta elinkaarimalliin perustuen.

Sisallytetaan oikeus turvalliseen aborttiin ja seksuaali- ja

lisaantymisterveyspalveluihin Euroopan unionin perusoikeuskirjaan.

6. Luovutaan mieselattajamallista analyysityOkaluna.

7. Varmistetaan palkka-avoimuusdirektiivin ja pdrssiyhtididen hallintoelinten
jasenten sukupuolijakauman tasapainottamisesta annetun direktiivin tehokas
kansallinen taytantdédnpano.

8. Torjutaan naisten elakelaiskoyhyytta.

9. Laaditaan eurooppalainen hoitoa ja hoivaa koskeva ohjelma (Care Deal), joka
tunnistaa ja tunnustaa hoivan yhteiskunnallisen ja taloudellisen merkityksen ja
arvon.

10.Nostetaan eri naisryhmien tyollisyysastetta puuttumalla rakenteelliseen
rasismiin ja syrjintaan.

11.Puretaan ammattisegregaatiota kehittamalla sukupuolineutraalia
koulutusjarjestelmaa ja urasuunnittelua.

12.Korostetaan tasa-arvon merkitysta EU:n vaalilainsaadannon uudistamisessa.
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13.Otetaan Komission sisaisissa saadoksissa kayttoon pakollisen sukupuolten
tasapainon komissaarien nimityksissa ja valinnoissa. Komission tulee myos
varmistaa, etta tasa-arvon tehtavaalue muutetaan itsenaiseksi.

14.Vahvistetaan EU:n Naiset, rauha ja turvallisuus -tyota ja sen kumppanuuksia
edistdmalla naisten osallistumista ja johtajuutta konfliktien ehkaisyssa,
ratkaisemisessa ja rauhanrakentamisessa.

15.Vahvistetaan sukupuolten tasa-arvon ja sosiaalisten oikeuksien asemaa EU:n
talousohjauksessa ja arvioidaan unionin politiikka- ja lainsaadantotoimien
seka talousohjauksen sukupuolivaikutukset.

16.Laajennetaan oikeusvaltiomekanismi naisten ja vahemmistojen oikeuksiin ja
sukupuolten tasa-arvoon. Jos jokin EU-jasenvaltio heikentaa tasa-arvoa tai
yhdenvertaisuutta, sen saamia EU-tukia voidaan jaadyttaa.

17.Perustetaan EU-tason toimija, jonka tehtavana on seurata, analysoida ja
raportoida anti-gender-liikehdintaa Euroopassa ja kehittaa toimia, joilla
vastataan anti-gender-liikehdinnan levittdmaan disinformaatioon ja edistetaan
sukupuolten tasa-arvoa.

18.Perustetaan EU:lle sukupuolten tasa-arvoneuvosto ja Euroopan koordinaattori
naisiin kohdistuvan vakivallan torjumiseksi.

Lisatiedot liitteessa.
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